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The purpose of the present study is to investigate the effect of 

entrepreneurship education on entrepreneurial intention with the role 

of mediator of entrepreneurial passion and moderator of 

entrepreneurial vigilance. The statistical population was researchers 

in the agricultural field of Razi University of Kermanshah in the 

academic year 1402-1403. The statistical population was 1550 

people, and the sample size was 308 people selected using the 

Morgan table using the simple random sampling method. The data 

collection method was fieldwork and the required tool was the use 

of a questionnaire. The data analysis methods employed were 

descriptive statistics and structural equation modeling, utilizing two 

software programs: SPSS 26 and AMOS 24. The findings showed 

that entrepreneurship education responds to 58 percent of 

entrepreneurial intention. Entrepreneurship education predicts 61 

percent of changes resulting from entrepreneurial passion, and 

finally entrepreneurial passion responds to 10 percent of changes 

resulting from entrepreneurial intention. The results of the Sobel test 

showed that the mediating role of entrepreneurial passion between 

entrepreneurship education and entrepreneurial intention was 

examined. Also, entrepreneurial awareness as a moderating role 

after being added to entrepreneurship education was found to have a 

43% effect on entrepreneurial intention. The results showed that 

entrepreneurship education and entrepreneurial passion are 

influential factors on entrepreneurial intention. Also, entrepreneurial 

awareness with a moderating role strengthens and improves 

entrepreneurial intention. It is suggested that specialized 

entrepreneurship education is an efficient tool in executive 

universities so that students become familiar with the concepts of 

entrepreneurship and want entrepreneurship to arise in them. 
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 های کلیدی:  واژه
 ینیآموزش کارآفر

 ینیکارآفر قصد

 ی نیکارآفر شور

 ی نیکارآفر یاریهوش

 ان یدانشجو

 شااور  میااانجی  نقش  با  کارآفرینی  قصد  بر  کارآفرینی  آموزش  تأثیر  هدف پژوهش حاضر بررسی

کننده هوشیاری کارآفرینانه است. پژوهش حاضر از نظر هدف کاربردی و از کارآفرینی و تعدیل

پیمایشی از نوع علّی است. جامعه آماااری پااژوهش دانشااجویان رشاات    -حیث ماهیت توصیفی

بودند. تعااداد جامعااه آماااری   1403-1402کشاورزی دانشگاه رازی کرمانشاه در سال تحصیلی  

گیری نفر به شیوۀ روش نمونه  308نفر بودند که حجم نمونه با استفاده از جدول مورگان،   1550

ها میدانی و ابزار موردنیاز اسااتفاده پرسشاانامه تصادفی ساده انتخاب شدند. روش گردآوری داده

سازی معادلات ساختاری با اسااتفاده از دو ها آمار توصیفی و مدلتحلیل دادهوبود. روش تجزیه

درصااد تیییاارات  58ها نشان داد که آمااوزش کااارآفرینی بود. یافته 24Amosو    26Spssافزار  نرم

درصد تیییرات حاصل   61دهد. آموزش کارآفرینی به میزان  حاصل از قصد کارآفرینی پاسخ می

درصد تیییرات   10نماید و در نهایت شور کارآفرینی به میزان  بینی میاز شور کارآفرینی را پیش

دهد. نتایج آزمون سوبل نشان داد که نقش میااانجی شااور حاصل از قصد کارآفرینی ار پاسخ می

کارآفرینی بین آموزش کارآفرینی با قصد کارآفرینی مورد تأیید قرار گرفت. همچنین هوشاایاری 

درصااد  43گر بعد از اضافه شدن به آموزش کارآفرینی به میزان کارآفرینی به عنوان نقش تعدیل

واقع شد. نتایج نشان داد که آموزش کارآفرینی و شور کارآفرینی عوامل بر قصد کارآفرینی مؤثر  

گر باعث تقویت اثرگذار بر قصد کارآفرینی هستند. همچنین هوشیاری کارآفرینانه با نقش تعدیل

هااای تخصصاای کااارآفرینی شااود کااه آموزشو بهبود قصد کارآفرینی شده اساات. پیشاانهاد می

عنوان یک رویکرد کارآمد در دانشگاه اجرایی شود تا دانشجویان بااا مفاااهیم کااارآفرینی آشاانا به

 ها به وجود آید.شوند و قصد و تمایل کارآفرینی در آن
 

 ینی کارآفرشور  ی انجیبا نقش م ینی کارآفر بر قصد ین ی آموزش کارآفر  ریتأث (.1404. )نادر ، ینادر ؛درضایس، فردی موسو  استناد:

 . 93-112(،  1)  12 ،مطالعات کارآفرینی و توسعه پایدار کشاورزی.  نانهی کارآفر یاریهوش کنندهل ی و تعد
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 مقدمه 

عنوان ارآفرینی در بسیاری از کشورها بااهامروزه، ک  

هااای جاااری عامل اصلی رشد باارای مقابلااه بااا  الش

 (.Soluk et al., 2021) اقتصادی شااناخته شااده اساات 

های تواند بااه ارا ااه بساایاری از فرصاات کارآفرینی می

کننده و خاادمات و شیلی، نیازهااای مختلاار مصاارف

همچنین به شکوفایی و سطح رقاباات در یااک کشااور 

(. Rumangkit and Satria Hadi., 2023) کناادکمااک 

فرهنااو و   کارآفرینی موتور تحول و توسااعه اقتصاااد،

توانااد بااه می جامعه است. رشد و فراگیری این پدیااده

ملی منجر شااود.   تحول و دگرگونی اساسی در اقتصاد

آن فرد کااارآفرین بااا   یندی است که طیاکارآفرینی فر

کار بااا وکساا    ایجاددر جهت  ارا ه ایده و فکر جدید  

محصااول و خاادمت   قبول مخاطره و تحماال ریسااک،

در   (.1399مرادی و همکاااران،  )  کندجدید را ارا ه می

 قصاادمیان عاادم قطعیاات و پویااایی اقتصاااد جهااانی،  

عنوان یااک سااتون کلیاادی باارای تجهیااز کارآفرینی به

های موردنیاااز ها، دانش و نگرشدانشجویان به مهارت

برای پاسخگویی به تیییرات مداوم در محیط کار ظاهر 

شواهد موجود گواه  (.Sutrisno et al., 2023شود )می

این مدعاست که تقریباً بخش عظیماای از افاارادی کااه 

جااایی کااه قصد کارآفرینی دارند جوان هستند و از آن

در این دوره از زناادگی، آگاااهی و نگاارش بااه مساایر 

توان گفت مطالعه گیرد، میشیلی کارآفرینانه شکل می

و پااژوهش باار روی کااارآفرینی دانشااجویی موضااوع 

 مهمی برای انجام پژوهش در حوزۀ کااارآفرینی اساات 

(Shirokova et al., 2016.)  در همااین راسااتا عواماال

توانااد قصااد کااارآفرینی را بسیاری وجود دارد کااه می

تااوان بااه آمااوزش . از جمله این عوامل میکندتقویت  

 .کردکارآفرینی اشاره  

آموزش کارآفرینی عامل مااؤثر و مهماای باار قصااد  

انجااام  یهایبررساا  شااتریبآیااد. کارآفرینی به شمار می

دساات کاام   ایاا و    ینیکااارآفر  آن است کااه  انگریشده ب

 یریاا آمااوزش و فراگ   قاباال  از آن،  یمشخص  یهابخش

 کیاا عنوان  بااه  تواندیآموزش م  لیدل  نیو به هم  است 

ماننااد   ینیکااارآفری  اماادهایبهبود پ  یبرا  یدیکل  لهیوس

توجااه   مااوردی  نیکارآفر  یهات ینگرش، قصد و صلاح

همین دیدگاه نسبت  (.Martin et al., 2013) ردیقرار گ 

گیر آمااوزش کااارآفرینی به کارآفرینی سب  رشد  شم

 Fretschner)  های سرتاسر جهان شده است در دانشگاه

and Weber, 2013)ها و . اگر ااااه اثرگااااذاری

های آمااوزش کااارآفرینی مااورد های برنامااهسودمندی

و پژوهشگران قاارار گرفتااه   فراگیرانستایش و تمجید  

ها باار نگاارش و قصااد گونه برنامااهاست، اما تأثیر این

کارآفرینانه فراگیران بیشتر بدون ارزیااابی باااقی مانااده 

آموزش کااارآفرینی سااطح (. Nabi et al., 2016) است 

های افراد برای تجهیز فرد آگاهی از خوداشتیالی، انگیز

ها، دانش و تجربه موردنیاااز باارای ایجاااد و به مهارت

دهد. باار ایاان وکار مؤثر را ارتقاء میتوسعه یک کس  

ها برای تواند یکی از مؤثرترین شیوهاساس آموزش می

و   ن به بااازار کااارالتحصیلاتسهیل انتقال جمعیت فارغ

زاده و عبااداه) باشااد در نهایاات قصااد کااارآفرینی

تواند با نقش از جمله عواملی که می(.  1394همکاران،  

ای اثرگااذاری آمااوزش کااارآفرینی باار قصااد واسااطه

 ، شور کارآفرینی است.کندکارآفرینی را بیشتر  

  شور کارآفرینی عامل مهمی است کااه هاار صاااح   

وکار  وکاری باید داشته باشد تااا بتوانااد در کساا  کس  

اگر شور وجود نداشته باشااد، هاای     ؛ کند خود پیشرفت  

کارآفرینی وجود نخواهد داشت، زیرا شور نیرویی است  

آورد  کاااه هااار کاااارآفرینی را باااه حرکااات در مااای 

 (Onyemaobi et al., 2023 .)   طور گسااترده  ها به پژوهش

نشان داده است که شور کارآفرینی نقش مهمی در قصد  

درو اای و    ؛ 1401)نااداف و همکاااران،    کارآفرینی دارد 

اظهااار    Santos and Cardon (2019)  (. 1402تصویری،  

که شور کارآفرینی عامل اساسی برای دستیابی به    ند داشت 

بینی قصااد کااارآفرینی  انگیزه و موفقیت است و در پیش 
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با توجه به نقش حیاااتی شااور و اشااتیا  در    مهم است. 

وکار، درک  گااونگی ارتبااار شااور  فراینااد کساا  

های بعاادی بساایار  کارآفرینی با قصد کارآفرینی و تجربه 

مهم است. بیشااتر مطالعااات باار روی شااور کااارآفرینی  

ها و سایر نتااایج  فردی در رابطه با نتایج مرتبط با سازمان 

  (. Murnieks et al., 2016)   انااد کرده رفتاااری تمرکااز  

عنوان نقااش  توانااد بااه علاوه بر شور کااارآفرینی کااه می 

میانجی اثرگذاری آموزش را بهبااود بخشااد، هوشاایاری  

توانااد ایاان  کننااده می عنوان نقااش تعدیل کارآفرینانااه بااه 

 کند. ارتبار را تضعیر یا تقویت  

های کارآفرینااان ژگیهوشیاری کارآفرینانه که از وی 

عنوان مفهااوم اساساای در حااوزه به  گرا است وفرصت 

 (.1395)صاافا و همکاااران،    باشدکارآفرینی مطرح می

اولین کساای بااود کااه از وایۀ هوشاایاری باارای   1کرزنر

)طااالبی و   تشخیص فرصت کارآفرینانااه اسااتفاده کاارد

 کااه موافقنااد محققااان از بساایاری (.1397همکاااران، 

 و  ظرفیاات   پایااه  ناادین  باار  ذهنیتاای  شامل  هوشیاری

 الگو   تشخیص  هایمهارت  قبلی،  دانش  همچون  فرایند

آزاد ارمکی و ) است   شده  نهاده  بنا  اطلاعات  پردازش  و

در یااک مطالعاا   Campos  (2017)(.1400همکاااران، 

ای تجربی در مااورد شااور کااارآفرینی و نقااش واسااطه

هوشیاری کارآفرینی بااه ایاان نتیجااه رسااید کااه شااور 

طور معنااادار و کارآفرینانه و هوشیاری کارآفرینانااه بااه

هوشیار بااودن  گذارد.مثبتی بر قصد کارآفرینی تأثیر می

ها در تعیین مسیر شاایلی افااراد نسبت به ایجاد فرصت 

(. برای مثال افرادی کااه Uy et al., 2015حیاتی است )

های کااارآفرینی هوشاایارند تمایاال نسبت بااه فرصاات 

های کارآفرینانااه دارنااد. بیشتری به مشارکت در شاایل

های شااناخته اقاادام ها با شااانب بیشااتر در فرصاات آن

کنند. بنابراین،  نین افرادی به احتمااال زیاااد دارای می

 (.Hu et al., 2018)اند سطح بالایی از ارادۀ کارآفرینانه

 
1  . Kirzner 

با توجه به اهمیت بالای قصد کااارآفرینی در میااان  

هااای کااارآفرینی، است کااه بااا آموزش  دانشجویان نیاز

 تقویت شور کارآفرینی و بهبود هوشاایاری کااارآفرینی

ا وجااود را تسهیل بخشید. باا ها پدیدۀ کارآفرینی  در آن

قصااد کااارآفرینی در   هایی در خصااو اینکه پژوهش

اساات کااه   ضروریمیان دانشجویان انجام شده است،  

. کاارداین پدیااده را در ابعاااد مختلاار دیگاار بررساای  

 کاارده جامعااهعنوان قشر مهم و تحصیل  دانشجویان به

نیازمند این هسااتند تااا بااا یااادگیری، افاازایش شااور و 

هوشاایاری کااارآفرینی بااه قصااد کااارآفرینی و ایجاااد 

. در دهاا  اخیاار کنناادوکار کارآفرینانه سو  پیدا  کس  

باعث شده است دانشجویان افزایش بیکاری در کشور  

تمایلی به ادامه تحصیل نداشااته باشااند و همااین میاال 

ها از بین بباارد. تواند قصد کارآفرینی را در آنمنفی می

کرمانشاااه از   دانشکده کشاااورزیبنابراین، دانشجویان  

 این قاعده مستثنی نبوده و با وجود رتبااه اول بیکاااری

های اخیر در کشور و کاهش دانشجویان در سال  استان

وجااود ها تضعیر شده است. با اینقصد کارآفرینی آن

قصااد کااارآفرینی بااا لازم است که بااه ابعاااد مختلاار  

گری شااور تأثیرگذاری آمااوزش کااارآفرینی و میااانجی

کنناااده هوشااایاری کارآفریناناااه کاااارآفرینی و تعدیل

عمل آمده پژوهش   های بهپرداخت. با توجه به بررسی

حاضر از نظر قلمرو زمااانی و مکااانی دارای نااوآوری 

است. همچنین از نظاار جایگاااه متییرهااای میااانجی و 

کننده برای اولین بار است که ایاان پااژوهش بااا تعدیل

گااردد و هاادف باار ایاان اساات ایاان عنااوان انجااام می

و نتایج قاباال   برطرف گرددخلاءهای پژوهشی گذشته  

توجه به مطال  بیان شده با  . در نهایت شودقبولی ارا ه  

ه بااه  ااه دهد ک پژوهش حاضر به این سؤال پاسخ می

نقااش میااانجی شااور  میاازان آمااوزش کااارآفرینی بااا

بر قصد   کنندۀ هوشیاری کارآفرینانهکارآفرینی و تعدیل

رشاات  کشاااورزی دانشااگاه کارآفرینی در دانشااجویان  

 کرمانشاه اثرگذار است؟ رازی

https://www.emerald.com/insight/search?q=Héctor%20Montiel%20Campos
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 و پیشینه پژوهش مبانی نظری 

 الف( مبانی نظری

آمااوزش کااارآفرینی، بااه تمااام  :آمووو ک کووارآفر نی

شود کااه هاادف آن، شااکوفایی اطلا  میهایی  فعالیت 

 های کااارآفرینی در طیفاای ازنگرش و مهارت  ذهنیت،

و   موارد متعددی مانند تولید ایده، اسااتارت آ ، رشااد

آمااوزش  (.Nvello et al., 2015) نااوآوری اساات 

آید که از آن برای انتقال کارآفرینی فعالیتی به شمار می

اناادازی و ادارۀ دانش و اطلاعااات موردنیاااز باارای راه

شود و افزایش، بهبود و توسااع  وکار استفاده میکس  

های افااراد ریرکااارآفرین ها و تواناییها، مهارتنگرش

 (.1396)نااا یجی و ابراهیماای،  را در پی خواهد داشت 

 بااوده  این  کارآفرین  افراد  برای  اساسی  فرض  درگذشته

و  شااوندمی متولااد کااارآفرین  ذاتاااً  افااراد  این  که  است 

 هااوش  خلاقیاات،  ابتکااار،  مثل  ذاتی  هایویژگی  دارای

 ادراکاای هایمهارت دارای  و  پذیریریسک  روحیه  بالا،

 کااارآفرینی وپرورشآمااوزش به نقااش و هستند  بالایی

 کااارآفرینی،  آمااوزش  حین  در.  نداشت   وجود  اعتقادی

 هااای عملاایپرویه روی باار توانناادمی دانشااجویان

 دانشااجویان شااودمی باعااث  امر  این  بنابراین،  کارکرده،

 ملموس  دستاوردهای  به  توجه  با  را  خود  خودکارآمدی

هااای عملاای افاازایش دهنااد این نوع فعالیت   از  حاصل

(Nowinski et al., 2019 .) 

کارآفرینی نمایش دهندۀ قصااد قصد    :قصد کارآفر نی

وکار اساات و یااک فراینااد فرد برای شروع یک کس  

آگاهان  ذهنی است که مقدم بر عمل بوده و تمایل فرد 

وکار جدیااد هاادایت را به ساامت شااروع یااک کساا  

 کااارآفرینی،  قصااد(.  1393)فولادی و باربانی،    کندمی

 و ایجاااد شااناختی فراینااد از اهمیتاای بااا و  اولیه  بخش

 وکارکساا   یااک اناادازیراه جمله از رفتار یک  توسعه

 نااوعی  بااه  کااه  شااودمی  محسوب  کارآفرینانه  و  جدید

 .اساات  فاارد کارآفرینانااه رفتااار کنناادۀتعیین تاارینمهم

 و  پذیریریسااک  پیشرفت،  نظیر  شخصیتی  هایویژگی

 قصااد بر مثبتی تأثیر که هستند عواملی از  درونی  کنترل

 ریزیبرنامااه  رفتااار  تئااوری  براساس.  دارند  کارآفرینانه

 ریزیبرنامااه  معینی  مقدار  نیازمند  رفتاری  نوع  هر  شده،

 شااود  بیناایپیش  فاارد  قصد  وسیله  به  تواندمی  که  است 

قصد کارآفرینی حالتی   (.1396نیا و همکاران،  )حسینی

وکار جدیااد یااا خلاا  ذهناای باارای پاارورش کساا  

و ( MdRasli et al., 2013) آمیزوکار مخاااطرهکساا  

 ,.Shirokova et al) مبنااای فراینااد کااارآفرینی اساات 

تاااوان باااه عناااوان قصاااد کاااارآفرینی را می (.2016

اندازی یااک نفب، توسط شخصی که قصد راهاعتمادبه

وکار جدید را دارد و آگاهانه برای انجااام آن در کس  

کنااد، تعریاار کاارد.  ریزی میای در آینده برنامااهنقطه

و   خواسااته  تمایاال،  میزان  دهنده  نشان  کارآفرینی  قصد

 یااک  عنوانبااه  کااارآفرینی  پیگیااری  باارای  فرد  آمادگی

هاااای در در فعالیت  مشاااارکت  و شااایلی انتخااااب

 (.Santos and Liguori., 2019کارآفرینی است )

شور کارآفرینی )اشااتیا  کااارآفرینی(   :شور کارآفر نی

هاااای مثبااات نسااابت باااه باااا احساساااات و نگرش

هایی کااه باارای هویاات شخصاای فاارد حیاااتی فعالیت 

(. شااور Huyghe et al., 2016هستند، ماارتبط اساات )

شااود و عنوان قلاا  کااارآفرینی در نظاار گرفتااه میبااه

توانااد بااه یااک جاازء حیاااتی از اقاادامات رفتااار می

وکار و نتااایج کارآفرینانه و همچنین فرایند ایجاد کس  

شااور (. Santos and Cardon., 2019آن تبدیل شااود )

کارآفرینی حالت عاطفی قوی در کارآفرینی اساات کااه 

همااراه بااا تظاهرهااای شااناختی و رفتاااری در ارزش 

 ,.Chen et al) یاباادشخصاای والای وی ظهااور می

و کلید مهم برای موفقیت است و تااوان ذهناای (  2009

 سااازدبرای کار با مشااکلات کااارآفرینی را فااراهم می

(Siddiqui., 2016.)  کارآفرینان دارای شور بالا آنچه را

دهند دوست دارند و به شدت با نقشی که که انجام می

 یابنااددهنااد، هویاات میعنوان کااارآفرین انجااام میبااه

(Baron., 2013.) عنوان یکاای از شااور کااارآفرینی بااه
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شااود کااه در های مهم فردی در نظر گرفتااه میویژگی

باارای راستای حمایت و هدایت شخصی فاارد مشااتا  

پیشبرد یک پاارویه کااارآفرینی از سااوی او محسااوب 

های (. پژوهشBiraglia and Kadile., 2017گردد )می

توانااد انااد کااه شااور کااارآفرینی میگذشته تأیید کرده

نفب ایجاااد کنااد و باار قصااد کااارآفرینی در اعتمادبااه

طور رساامی یااا فعالانااه درگیاار افاارادی کااه هنااوز بااه

 (.Karimi, 2019کااارآفرینی نیسااتند، تااأثیر بگااذارد )

بنابراین، با توجه بااه نقااش کلیاادی شااور در موفقیاات 

وکارهای کارآفرینانااه، منطقاای ویژه کس  وکار بهکس  

است که قبل از ایجاد ریسک، شور کااارآفرینی ایجاااد 

 (.Anjum et al., 2021شود )

 بود  دانشمندانی  جمله  از  کرزنر  :هوشیاری کارآفر نانه

 بااه  کارآفرینانااه  هوشاایاری  کلمااه  از  بار  اولین  برای  که

 هایفرصاات   تشخیص  حوزه  در  و تبیین  تحلیل  منظور

 کااه  کندمی  اشاره  کرزنر  کرده است.  استفاده  کارآفرینی

 خااود، آینااده متصااور  در   ه  و  حال  در   ه  کارآفرینان

 هوشاایار  و  آگاااه  هافرصاات   کشر  به  نسبت   بایست می

 هوشاایاری کارآفرینانااه تانو (.Kirzner, 2009) باشند

 هایفرصاات  تشااخیص در عواماال ترینحیاااتی از را

 مااورد منظاار سااه از را  هوشاایاری  و  داندمی  کارآفرینی

 اطلاعااات،  کساا    باارای  جسااتجو   قاارار داده،  بررسی

 و  تحلیاال  و  شااده  یافاات   اطلاعااات  همااه  دادن  ارتبار

 کنااد هوشاایاریمی  بیااان  او  واقع  در.  اطلاعات  ارزیابی

 اطلاعااات  از  هاییتکه  بین  کردن  برقرار  ارتبار  توانایی

 در و تحلیاال منظااور بااه هاااآن  کردن  تجمیع  و  پراکنده

 کااار  بااازار  در  کارآفرینانااه  فرصااتی  بااه  ادامه دسااتیابی

 به کارآفرینانه هوشیاری (.Tang et al., 2012) باشدمی

 آن  از  کااارآفرین  یااک  که  است   شناختی  منبع  یک  مثابه

 هایفرصاات   های شناساااییمهارت  در  و  گیردمی  بهره

 دارد  توانایی  دیگران  از  بیشتر  بازار  در  وکارکس    ایجاد

(Helfat and Peteraf, 2015 .)(Gozukara and 

Colakoglu, 2016 بیااان نمودنااد کااه هوشاایاری )

کارآفرینانه حالتی از ذهن است که همیشه در معاارض 

های نامشااخص ها است، حتی در محیطکاوش فرصت 

 ((Hu et al., 2018هااو و همکاااران  منااابع محاادود.با 

نظریه همگرایی نقش هوشیاری کارآفرینانه را با کمک  

مورد بررسی قرار دادند و تشخیص دادند کااه   1نمادین

بینی کنناادۀ مهاام باارای هوشیاری کارآفرینانه یک پیش

هوشاایاری کارآفرینانااه   بررسی قصد کارآفرینی اساات.

حااوزۀ ایجاااد خلاقیاات و ساااختاری ارزشاامند در 

ها در پایه و برداری از موقعیت تشخیص فرصت و بهره

 اساااس رفتااار کارآفرینانااه شناسااایی شااده اساات 

(Obschonka and Hahn, 2018.)  در حقیقااات

نشان دادند که هوشیاری کارآفرینانه نقش   پژوهشگران

کنااد کااه مهمی در تفکر و قصد کارآفرینانااه بااازی می

هااای جدیااد و اقاادامات شامل هااردو زمیناا  خلاقیت 

 (.Roundy et al., 2018کارآفرینانه است )

 پیشینه پژوهشب( 

( در پژوهشاای بااه بررساای 1402حبیبی و همکاااران )

نقش اشتیا  کااارآفرینی باار رفتااار کارآفرینانااه: نقااش 

ای هوشااایاری کاااارآفرینی، خودکارآمااادی واساااطه

دانشااجویان کااارآفرینی و قصااد کااارآفرینی در میااان 

نفااری   168دانشگاه پیام نااور مرکااز رشاات بااا نموناا   

پرداختند. نتایج نشان داد که اشااتیا  کااارآفرینی تااأثیر 

درو اای و تصااوری   کلیدی بر قصد کااارآفرینی دارد.

ای به بررسی عوامل مؤثر باار قصااد ( در مطالعه1402)

کارآفرینی در ایران و انگلستان با بررسی نقش میانجی 

و   122اشتیا  پرداختند. در ایاان پااژوهش بااه ترتیاا   

دانشجوی مقطع کارشناسی در انگلستان و ایااران   260

عنوان جامعه آماری شرکت داشتند. نتااایج نشااان داد به

که اشتیا  کارآفرینی بر قصد کارآفرینی تأثیر مستقیم و 

( در پژوهشاای بااه 1402نداف و موسوی )  مثبتی دارد.

بررساای تااأثیر حمایاات ادراکاای دانشااگاه و اشااتیا  

کارآفرینی باار قصااد کااارآفرینی دانشااجویان بااا نقااش 

 
1. Symbolic Convergence Theory 
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گری نیاااز بااه خودمختاااری پرداختنااد. در ایاان تعدیل

نفاار از دانشااجویان اسااتان خوزسااتان   447پااژوهش 

شرکت داشتند. نتایج نشان داد که اشتیا  کارآفرینی بااا 

ریزی واسط  متییرهای انگیزشاای نظریااه رفتااار برنامااه

واعظی و زیااودار   شده، بر قصد کارآفرینی مؤثر است.

( در پژوهشااای باااه تاااأثیر ابعااااد هوشااایاری 1400)

کارآفرینانه بر قصااد کارآفرینانااه در میااان دانشااجویان 

 164دانشگاه سیسااتان و بلو سااتان بااا حجاام نمونااه  

نفااری پرداختنااد. نتااایج نشااان داد کااه هوشاایاری 

کارآفرینانه اثر مثبت و معناداری باار قصااد کارآفرینانااه 

( در پژوهشاای بااه 1400زاده )گنابااادی و عبدالااه دارد.

هااای آمااوزش کااارآفرینی در ربخشاای روشاثبررسی  

دانشااگاه علااوم کشاااورزی و منااابع طبیعاای گرگااان 

نفاار از دانشااجویان  241پرداختنااد. در ایاان پااژوهش 

شرکت داشتند. نتایج نشان داد که بازدیاادهای علماای، 

وکار سخنران مهمان و فعالیت علمی در پااارک کساا  

هااا اثربخشی قابل توجهی در ارتقاأ دانش و مهارت آن

( در پژوهشی 1399پوروایی و همکاران )  داشته است.

به بررسی عوامل مؤثر بر قصد کااارآفرینی دانشااجویان 

دانشگاه علوم کشاورزی و منابع طبیعی گرگان با یااک 

پرداختند. نتایج نشان داد که درآمد خانواده   196نمون   

و سواد مادر با قصد کااارآفرینی ارتبااار مااؤثری دارد. 

دی، نگرش و دانش کارآفرینی اثاار همچنین خودکارآم

ساالطانی و  ریرمسااتقیم بااا قصااد کااارآفرینی داشاات.

( در پژوهشی به رابطه علی آمااوزش بااا 1399مهرابی )

هااای کااارآفرینی در میااان قصد کارآفرینی: نقش انگیزه

های مهندساای دانشااگاه نفر از دانشااجویان رشااته  328

شهید  مااران اهااواز پرداختنااد. نتااایج نشااان داد کااه 

های کارآفرینی و قصد های کارآفرینی با انگیزهآموزش

دار دارد. کلانتااری و کارآفرینی رابطااه مثباات و معناای

ای بااه شناسااایی و ساانجش ( در مقاله1398همکاران )

عوامل تأثیرگذار بر قصااد کارآفرینانااه در یااک نموناا  

نفااری از دانشااجویان مهندساای دانشااگاه الزهاارا  438

هااای شخصاایتی و اد که ویژگیپرداختند. نتایج نشان د

نگرش به کارآفرینی با قصااد کارآفریناناا  دانشااجویان 

در   (1398رضااا ی )  رابطه مثبت و معناااداری داشاات.

بینی و شااور خااوش  ای به بررساای رابطاا  بااینمطالعه

کارآفرینی با قصد کااارآفرینی دانشااجویان کشاااورزی 

نفر   124دانشگاه تربیت مدرس پرداختند. این پژوهش  

از دانشجویان این دانشگاه حضور داشتند. نتایج نشااان 

داد که بین شور کارآفرینی و قصد کااارآفرینی ارتبااار 

در  Ingsih et al. (2024)  معنادار و مثبتی وجااود دارد.

ای به بررسی تأثیر شایسااتگی کااارآفرینی، انگیاازه مقاله

کااارآفرینی، خودکارآماادی کارآفریناناااه باار قصاااد 

نشجویان اندونزی با حجم نمونااه کارآفرینی در میان دا

نفااری پرداختنااد. نتااایج نشااان داد کااه انگیاازه  1119

کارآفرینی، خودکارآمدی و شایسااتگی کااارآفرینی باار 

 .Setiawan et al قصد کارآفرینی تأثیر معناداری دارد.

پژوهشاای بااه بررساای تااأثیر آماااوزش در  (2024)

کارآفرینی، کنترل رفتااار ادراک شااده و خودکارآماادی 

کارآفرینانه بر قصد کارآفرینی داوطلبااان معلاام قباال از 

نفری پرداختند. نتایج نشان   239خدمت در یک نمونه  

طور قابل توجهی بر قصااد داد که آموزش کارآفرینی به

در  Bakhrudin et al. (2024)کارآفرینی تأثیر نداشاات.

پژوهشاای بااه بررساای تااأثیر آمااوزش کااارآفرینی و 

آموزان پوندوک خودکارآمدی بر قصد کارآفرینی دانش

نفااری پرداختنااد.   230پسانترن اندونزی در یک نمونه  

طور تواند بااهنتایج نشان داد که آموزش کارآفرینی نمی

مستقیم قصد کارآفرینی را پاسخ دهد، امااا بااه واسااطه 

 یابااد.ارآفرینانااه ایاان اماار تحقاا  میخودکارآماادی ک 

Heryadi et al. (2024) ای به بررساای تااأثیر در مطالعه

شناختی بر قصد کارآفرینی آموزش کارآفرینی و جامعه

هااای کااارآفرینی و دانشجویان با دیدگاه نظریه مهارت

نظریه سرمایه اجتماعی پرداختند. این پژوهش در میان 

دانشجو در اندونزی انجام گردید. نتایج نشااان داد   68

طور شااناختی بااهکه آموزش کارآفرینی و عوامل جامعه



  ۱4۰4، ۱، شماره ۱۲کشاورزی، دوره  پایدار توسعه و کارآفرینی مطالعات

۱۰۰ 

معنادار و مثبتی بر قصد کااارآفرینی دانشااجویان تااأثیر 

در پژوهشی بااه  Onyemaobi et al. (2023)گذارد. می

بررسی تأثیر آموزش کااارآفرینی باار قصااد کااارآفرینی 

های شور و خلاقیت پرداختند. این دانشجویان با نقش

نفر از دانشجویان مدیریت بازرکانی   165پژوهش میان  

دانشگاه ننامدی آزیکیوه انجام شد. نتایج نشان داد کااه 

آموزش کااارآفرینی رابطااه مسااتقیم و مثبتاای بااا قصااد 

طوری کااه شااور و خلاقیاات کااارآفرینی دارد، بااه

 Hassan et al. (2021)کارآفرینی واسطه ماادل اساات. 

در پژوهشاای بااا عنااوان گاارایش کااارآفرینی فااردی، 

ای آموزش کارآفرینی و قصد کارآفرینی با نقش واسطه

نفری دانشجویان   323ه کارآفرینی با حجم نمونه  انگیز

به این نتیجه رسیدند که آموزش کارآفرینی کااارآفرینی 

نمایااد و های کااارآفرینی را تسااهیل میفردی و انگیزه

 همچنااین ارتبااار مثبتاای بااا قصااد کااارآفرینی دارد.

Doan and Phan. (2020) آمااوزش بااا بررساای تااأثیر 

 ایاان  بااه  ویتنااامی  مااورد:  کارآفرینی  قصد  بر  کارآفرینی

از   قبل  مرحله  یا  عمدی،  تفکر  مرحله  که  رسیدند  نتیجه

 توانااایی  کااارآفرینی،  و  تمایاال  بااا  انگیاازه  گیریتصمیم

 عنصاار  کااارآفرینی،  طری   از  نوپا  هایفرصت   شناسایی

 یااک  شااروع  قصااد  باار  بااه شاادت  کارآفرینی  آموزش

 Abdul Halim et al. (2019)گااذارد.می تااأثیر تجارت

در پژوهشی با عنوان عوامل مؤثر بر قصااد کااارآفرینی 

دانشجویان اناادونزی دریافتنااد کااه قصااد کارآفریناناا  

دانشجویان متااأثر از آمااوزش کااارآفرینی، نگاارش بااه 

 Buana et هااا اساات.کارآفرینی و رفتار کارآفرینان  آن

al. (2017)  در پژوهشاای بااا عنااوان تااأثیر آمااوزش

کارآفرینی بر قصد کارآفرینی دانشجویان با اسااتفاده از 

نشان دادند که آموزش کارآفرینی بر قصااد   1مدل لینان

کااارآفرینی، نگاارش فااردی، هنجارهااای اجتماااعی و 

پذیری درک شده تأثیر مثبت و معناااداری داشااته امکان

در بررسی فراتحلیل اخیر  Martin et al. (2013)است.

 
1. Linan 

خااود دریافتنااد کااه آمااوزش کااارآفرینی باار دانااش، 

ها، تصورات و پیامدهای کارآفرینی مانند قصااد مهارت

تااوان انتظااار کارآفرینی تأثیر مثبتی دارد. بر این پایه می

 ینیکااه در درس آمااوزش کااارآفرداشت دانشجویانی  

شااان نساابت نگرش  ،یذهنی  اند، هنجارهاشرکت کرده

شده توسااط آنااان و   درک ی  کنترل رفتار  ،ینیبه کارآفر

نساابت بااه قباال از   برنامه  آنان بعد از   نانیقصد کارآفر

 برنامه بالاتر خواهد باشد.

توان گفاات ارا ه شده می  پژوهش  توجه به پیشینهبا 

هااای در خصااو  متییرهااای پااژوهش کااه پژوهش

حاضاار انجااام شااده اساات، امااا پژوهشاای کااه شااور 

کااارآفرینی را بااا عنااوان متییاار میااانجی و هوشاایاری 

کننده بین متییرهااای عنوان متییر تعدیلکارآفرینی را به

آموزش کارآفرینی و قصد کارآفرینی آن هاام در میااان 

کرمانشاااه   دانشااگاه رازی  رشته کشاااورزی  دانشجویان

انجام داده باشد، یافت نشد. بنابراین، ایاان پااژوهش از 

بررساای  بااوده وهای مختلاار دارای نااوآوری جنبااه

 های زیر ضرورت دارد.فرضیه

 

 کلی  هایفرضیه

آموزش کااارآفرینی باار قصااد کااارآفرینی بااا نقااش   -

 تأثیر معناداری دارد.  شور کارآفرینیمیانجی 

 باار  کااارآفرینی  آمااوزشهوشیاری کارآفرینانه تااأثیر    -

 کند.تعدیل می  کارآفرینی قصد

 های و ژهفرضیه

. آموزش کارآفرینی بار قصاد کاارآفرینی تاأثیر معنااداری  1

 دارد. 

 کارآفرینی تأثیر معناداری دارد.   شور . آموزش کارآفرینی بر  2

کاارآفرینی تاأثیر معنااداری دارد. . شور کارآفرینی بر قصد  3
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 مفهومی پژوهش   الگو -1شکل 
 

 شناسی پژوهش روش

پژوهش حاضر از نظاار هاادف کاااربردی، از نظاار  

پیمایشاای از نااوع علّاای اساات. نااوع   -ماهیت توصیفی

ها کمی و نحوۀ اجرا در بخش توصاایفی، از روش داده

قیاسی و در بخش پیمایشی از روش میاادانی اسااتفاده 

ای و اباازار شود. روش گردآوری اطلاعات کتابخانهمی

ها و... نامهبرداری از کت ، مقالات، پایانموردنیاز فیش

رشاات   شااجویاناساات. جامعااه آماااری پااژوهش دان

در مقااااطع  کرمانشااااهدانشاااگاه رازی  کشااااورزی

 1403-1402و بااالاتر در سااال تحصاایلی  کارشناساای

کااه حجاام   بااودنفر    1550. حجم جامعه حدوداً  بودند

نفاار  308نمونه با استفاده از جدول مورگااان براباار بااا  

تصادفی ساده اساات.   نیز  گیری. روش نمونهشدتعیین  

ها میدانی و ابزار موردنیاز استفاده روش گردآوری داده

زاده و )ولاای های آمااوزش کااارآفرینیاز پرسشاانامه

 Linan) ، پرسشنامه قصد کااارآفرینی(1401همکاران، 

et al., 2011( شور کارآفرینی ،)Cardon et al., 2009 )

کااه در  (Tang et al., 2012) و هوشاایاری کارآفرینانااه

 .شوندمیادامه تشریح  

 زاده و همکااارانولاایالاار( آمااوزش کااارآفرینی  

سؤال بااا طیاار پاانج   9: این پرسشنامه حاوی  (1401)

ای لیکرت )کاملاً موافقم، موافقم، نظااری ناادارم، درجه

مخالفم و کاملاً مخااالفم( طراحاای شااده اساات. شاایوۀ 

است. حااداقل کساا    1به    5گذاری به ترتی  از  نمره

اساات. روایاای  45و حااداکثر کساا  نمااره  9نمااره 

نظران قاارار گرفتااه و پرسشاانامه مااورد تأییااد صاااح  

 0/ 76آلفااای کرونبااا   ضااری   پایایی آن با استفاده از  

( قصااد کااارآفرینی لینااان و بمحاساابه شااده اساات. 

گویااه و بااا   6(: این پرسشنامه حاوی  2011)  همکاران

ای لیکاارت )کاااملاً مااوافقم، مااوافقم، طیر پنج درجه

نظری ندارم، مخالفم و کاملاً مخااالفم( طراحاای شااده 

 1بااه  5هااا از گذاری به ترتیاا  طیراست. شیوۀ نمره

و حداکثر کس  نمااره   ششاست. حداقل کس  نمره  

نظران مااورد است. روایی پرسشنامه توسط صاح    30

 ضااری    تأیید قرار گرفتااه و پایااایی آن بااا اسااتفاده از

ج(  محاساابه شااده اساات.  0/ 79آلفای کرونبا  برابر با  

پرسشاانامه شااور کااارآفرینی )کاااردون و همکاااران، 

سااؤال و از طیاار   22این پرسشاانامه حاااوی    (:2009

ای لیکاارت )کاااملاً مااوافقم، مااوافقم، نظااری درجهپنج

 شور کارآفرینی

 کارآفرینی قصد کارآفرینی آموزش

 هوشیاری کارآفرینانه
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. شاایوۀ ندارم، مخالفم و کاملاً مخالفم( برخوردار است 

است. روایی پرسشنامه   1به    5گذاری به ترتی  از  نمره

نظران قاارار گرفتااه و پایااایی آن بااا مورد تأیید صاح  

محاسبه   0/ 89استفاده از ضری  آلفای کرونبا  برابر با  

د( هوشیاری کارآفرینانه تانو و همکاااران   شده است.

 5سؤال و بااا طیاار  11(: این پرسشنامه حاوی 2012)

کم، کاام، متوسااط، زیاااد و ای لیکاارت )خیلاایدرجااه

گااذاری بااه زیاد( طراحی شده است. شاایوۀ نمرهخیلی

و  11حااداقل کساا  نمااره اساات.  5تااا  1ترتیاا  از 

است. روایی پرسشاانامه مااورد   55حداکثر کس  نمره  

ه نظران قرار گرفته و پایایی آن بااا اسااتفادتأیید صاح  

محاساابه شااده   0/ 81آلفای کرونبا  برابر با    ضری  از  

در این پااژوهش از آمااار توصاایفی )میااانگین و   است.

هاااای بررسااای ویژگی بااارایانحاااراف اساااتاندارد( 

های توصاایفی و همچنااین شااناختی و یافتااهجمعیت 

بررساای نرمااال   باارایاسمیرنوف    -آزمون کلموگروف

گر از آزمااون بررسی متییر تعاادیل  برای  و  هابودن داده

 26Spssافزار   ندگانه با استفاده از نرمخطی  رگرسیون  

 ویااژه هایبررساای فرضاایه باارایگااردد. اسااتفاده می

سازی معادلات ساختاری با استفاده از پژوهش از مدل

 باارای. در نهایاات گردیااداسااتفاده  24Amosافاازار نرم

( استفاده tبررسی متییر میانجی از آزمون سوبل )آمارۀ  

   .شده است 

 

 های پژوهش افته

 های توصیفیالف(  افته

شناختی از نظر جنسیت، های جمعیت ویژگی  1جدول  

هااا را مقطع تحصیلی، سن و رشته تحصاایلی آزمودنی

 دهد.نشان می

 
 

 
 

 شناختیهای جمعیتو ژگی  -1دول ج 

 نسبت فراوانی )درصد(  فراوانی  بندیطبقه  ها ویژگی

 جنسیت
 9/29 92 زن

 1/70 216 مرد

 سطح تحصیلات

 2/43 133 کارشناسی 

 4/46 143 کارشناسی ارشد 

 4/10 32 دکتری

 سن

 

 7/23 73 سال 25تا  20

 6/38 119 سال 30تا  26

 5/33 103 سال 35تا  31

 2/4 13 سال به بالا 35

 رشته تحصیلی

 7/47 147 ترویج و آموزش کشاورزی 

 8/31 98 منابع طبیعی 

 3/13 41 علوم و مهندسی خاک 

 2/7 22 مکانیک بیوسیستم 
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 های مرکزی( )شاخص آمار توصیفی  -2جدول 

 انحراف استاندارد  میانگین  متییر 

 812/0 22/3 آمو ک کارآفر نی

 845/0 24/3 های رسمیتعداد واحدهای اجباری آموزش

 835/0 35/3 های رسمیتعداد واحدهای اختیاری آموزش

 895/0 14/3 های ریررسمی تعداد دفعات آموزش

 824/0 23/3 روستایی تعداد دفعات شرکت در آموزش تعاونی  

 925/0 26/3 کشاورزی  ترویج آموزش در شرکت دفعات تعداد

 971/0 20/3 ای حرفهوفنی هایآموزش در شرکت دفعات تعداد

 898/0 26/3 تعداد دفعات شرکت در آموزش توسط صداوسیما 

 903/0 19/3 تعداد دفعات شرکت در سخنرانی یک کارآفرین موف 

 803/0 15/3 تعداد دفعات بازدید از مراکز کارآفرینی  

 475/0 18/3 قصد کارآفر نی

 566/0 25/3 وکار اندازی کس تلاش برای راه

 611/0 10/3 وکار اندازی کس تصمیم قطعی راه

 545/0 15/3 مصمم بودن برای ثبت شرکت شخصی 

 605/0 13/3 آمادگی برای کارآفرینی 

 739/0 10/3 داشتن ای هدف حرفه

 903/0 37/3 عملیاتی کردن تشکیل شرکت 

 824/0 23/3 شور کارآفر نی

 985/0 22/3 عمل کردن یک ایده

 998/0 15/3 جذب مشتریان

 995/0 13/3 وکار جدید گرفتن مسئولیت یک کس 

 969/0 33/3 گسترش دادن دامن  فعالیت 

 07/1 32/3 بینی فروش بیش از میزان پیش

 989/0 25/3 گسترش دادن تعداد و نوع محصولات 

 14/1 36/3 پیدا کردن افراد مناس  

 08/1 23/3 های جدید حلابداع راه

 02/1 21/3 مبتکر بودن 

 02/1 24/3 های جدید شناسایی و توسعه فرصت

 986/0 15/3 داشتن ایده 

 10/1 20/3 خلا  بودن

 06/1 23/3 وکار گذار یک کس بنیان

 13/1 17/3 وکارکردن در خصو  تأسیب کس فکر 

 10/1 28/3 وکار گذار کس ذهنیت داشتن بنیان

 998/0 25/3 گذاری مند بودن به بنیانعلاقه

 12/1 30/3 گذاری فردی علاقمند به بنیان

 12/1 26/3 شناخت دوستان و اطرافیان 
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 انحراف استاندارد  میانگین  متییر 

 985/0 15/3 داشتن شرکت متعل  به خود 

 975/0 22/3 داشتن انریی لازم 

 859/0 27/3 تشوی  خود و دیگران

 09/1 26/3 فکر کردن به ایجاد شرکت جدید 

 809/0 18/3 هوشیاری کارآفر نانه

 956/0 35/3 تعاملات مکرر با دیگران 

 944/0 33/3 اطلاعات جدید برای خل  ایده 

 931/0 22/3 مطالعه اخبار

 889/0 11/3 جستجو همیشگی در اینترنت 

 884/0 05/3 مشاهده اطلاعات نامتقارن 

 882/0 33/3 ایجاد شرایط ارتباطی خوب 

 883/0 98/2 مشاهده ارتبار بین دامنه اطلاعاتی ریرمرتبط 

 912/0 12/3 های بالقوهداشتن حب ولع برای تشخیص فرصت

 981/0 26/3 های سودآور تشخیص فرصت

 855/0 16/3 ها توانایی تشخیص فرصت

 813/0 03/3 ها انتخاب مناس  فرصت

 

دهااد کااه ، نشااان می2نتایج آمار توصاایفی در جاادول 

میانگین کلیه متییرها بیشتر از حد متوسااط اساات، کااه 

هااا بااه این ارقام حاکی از این است که پاسااخ آزمودنی

مطلوب بوده است. همچنین نتااایج   سؤالات پرسشنامه

های هر متییر مورد بررسی قرار گرفت که ارقااام گویه

بدست آمده بیشتر از حد متوسط بدست آمااده اساات، 

که نشان دهندۀ این است میانگین کل برای متییرهااای 

همچنین ارقام   باشد.ها میاصلی مطاب  با میانگین گویه

تر باشااد( انحراف استاندارد )هر ی بااه صاافر نزدیااک

 ها اندک است.  دهد که پراکندگی میان دادهنشان می

 

 های استنباطی افته ب(
 

 

 

 

 ها آ مون نرمال بودن تو  ع داده -3جدول 

آماره  متییر

 آزمون 

 سطح معناداری 

 200/0 038/0 آموزش کارآفرینی

 200/0 045/0 قصد کارآفرینی

 200/0 039/0 شور کارآفرینی

 200/0 042/0 هوشیاری کارآفرینانه
 

 

ها با اسااتفاده از آزمااون  نرمال بودن توزیع داده   3جدول  

دهد. بااا توجااه بااه  اسمیرنوف را نشان می   -کلموگروف 

  0/ 05اینکااه سااطح معناااداری تمااام متییرهااا بیشااتر از  

هااا از توزیااع نرمااال برخااوردار  دست آمااده، لااذا داده به 

های پارامتریک  آزمون توان از  است، که بر این اساس می 

  باارای معادلات ساختاری  همچون رگرسیون  ندگانه و  

 های پژوهش استفاده کرد. بررسی فرضیه 
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 سا ی معادلات ساختاری با ضرا ب استاندارد مدل -2شکل 

     
 های برا ک مدل شاخص  -4جدول 

 مقادیر های برازندگیشاخص

CMIN/DF 112/4 

NFI 988/0 

RFI 913/0 

IFI 941/0 

TLI 962/0 

CFI 931/0 

RMSEA 016/0 

 

دهااد کااه نشان می  4های برازندگی در جدول  شاخص

مدل پژوهش حاضر از برازناادگی مطلااوبی برخااوردار 

 است.
 

 

 پژوهش فرعی   هایآ مون فرضیه  -5جدول 

 نتیجه  ضری  استاندارد سطح معناداری ضری  تأثیر  هافرضیه

 Hoرد  220/0 001/0 582/0 . آموزش کارآفرینی بر قصد کارآفرینی تأثیر معناداری دارد.1

 Hoرد  284/0 001/0 613/0 . آموزش کارآفرینی بر شور کارآفرینی تأثیر معناداری دارد.2

 Hoرد  056/0 001/0 096/0 کارآفرینی تأثیر معناداری دارد.. شور کارآفرینی بر قصد 3

 

های پژوهش با  دهد که فرضیهنشان می  5نتایج جدول  

از   کمتر  معناداری  قابل    0/ 05سطح  تأثیر  ضری   با 

گرفته  قبول قرار  تأیید  فرضیه   برای  اند.مورد    بررسی 

پژوهش از آزمون سوبل )آماره تی( استفاده    اول  اصلی

پژوهش   اصلی  فرضیه  برای  آزمون  این  نتایج  گردید. 

اثرگذاری آموزش کارآفرینی    نشان دهندۀ این است که

میانجی   نقش  با  کارآفرینی  قصد  با    شوربر  کارآفرینی 

معناداری    2/ 812ضری    سطح  تأیید    0/ 001و  مورد 

بررسی فرضیه اصلی دوم از آزمون   برای  قرار گرفت.

که در زیر نتایج    ، ندگانه استفاده شدخطی  رگرسیون  

 آن قابل مشاهده است. 
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   کننده هوشیاری کارآفر نانه آمو ک کارآفر نی بر قصد کارآفر نی با نقش تعد لآ مون اثرگذاری  -6جدول 

 مدل 
ضرای    ضرای  ریراستاندارد

 t استاندارد بتا 
سطح معناداری  

(sig ) 

ضری  تأثیر  

(2R )  خطای استاندارد  بتا 

 

1 

  000/0 236/23 - 095/0 209/2 ثابت 

 000/0 768/10 469/0 029/0 302/0 آموزش کارآفرینی  267/0

 

 

2 

 000/0 925/13 - 110/0 538/1 ثابت 

 

430/0 

 000/0 549/10 516/0 025/0 274/0 آموزش کارآفرینی 

هوشیاری  

 کارآفرینی 
239/0 026/0 407/0 353/9 000/0 

 

 

دهد کااه ضاارای  اسااتاندارد بتااا  نشان می   6جدول   

(  0/ 516)   2در ماادل    آمااوزش کااارآفرینی باارای متییاار  

دست آمده است، کااه  ( بیشتر به 0/ 469)  1نسبت به مدل 

  آمااوزش کااارآفرینی این عامل نشان دهندۀ این است که 

اثرگااذاری بیشااتری داشااته    2گر در مدل  با متییر تعدیل 

دهااد کااه  دست آمده نیز نشان می است. ضری  تعیین به 

  0/ 430گر بااه میاازان  با متییر تعاادیل   آموزش کارآفرینی 

بدساات آمااده اساات. سااطح معناااداری    1بیشتر از مدل  

  t( آمااارۀ  1/ 96)که بیشتر از    9/ 353و رقم مثبت    0/ 000

بااه   هوشیاری کااارآفرینی حاکی از اثر افزایشی و معنادار 

  دوم اصاالی گر اساات. لااذا فرضاایه  عنوان متییاار تعاادیل 

قصااد  باار    آموزش کارآفرینی پژوهش مبنی بر اثرگذاری  

  هوشاایاری کارآفرینانااه کنناادۀ  با نقااش تعدیل   کارآفرینی 

 گیرد. أیید قرار می مورد ت 

 

 گیریبحث و نتیجه 

ترین مرحله برای ایجاااد یااک قصد کارآفرینی مهم 

کار جدید است و یااک فراینااد آگاهاناا  ذهناای وکس  

امااروزه قصااد تواند منجر به عماال شااود.  ست که میا

کارآفرینی در دانشجویان بسیار مهم است، اما با وجود 

ای همچون کیفیت نامناس  تاادریب، مشکلات عدیده

تااوان انتظااار های تئااوری و ریرکاااربردی نمیآموزش

ها تمایاال بااه ایجاااد زیادی از دانشجویان داشت که آن

رو یکی دیگر از عااواملی اینکارآفرینی داشته باشند. از

تواند منجر به قصد کارآفرینی یا تمایل به ایجاد که می

وکار جدید با ماهیت کااارآفرینی شااود، آمااوزش کس  

کارآفرینی است. در هر شیل و صنفی آموزش حاارف 

زند، البته آموزشی که منجر به ایجاد مهااارت اول را می

تااوان بااه موفقیاات شااود. باادون مهااارت کااافی نمی

ها دانشااگاهگیری رسید. آمااوزش کااارآفرینی در   شم

تااوان بااه آن آنچنان سطح قابل قبااولی را ناادارد و نمی

تااوان درستی ارا ه شود میها بهمتکی بود. اگر آموزش

تری را باارای ورود بااه بااازار و های دقی گیریتصمیم

قصد کارآفرینی داشت. بنااابراین، آمااوزش کااارآفرینی 

سزایی بر قصد کااارآفرینی دارد. نتااایج آماااری نقش به

دهد کااه آمااوزش نشان می  ویژه اول  حاصل از فرضیه

درصد تیییرات حاصل   58تواند به میزان  کارآفرینی می

 از قصد کارآفرینی را پاسخ دهد. نتایج این فرضاایه بااا

 ,.Bakhrudin et al  ؛Setiawan et al., 2024)  هاییافته

 ,.Onyemaobi et al ؛  Heryadi et al., 2024؛2024

 دارد.همخوانی  (2023

کارآفرینااان   از عواماال کلیاادیآموزش کااارآفرینی   

وکار جدیااد و نااوآور اساات. برای ایجاااد یااک کساا  

امروزه بدون اطلاعات و دانااش کااافی آن هاام باادون 

وکار منجر به شکست خواهد شااد آموزش، یک کس  

بااه موفقیاات توانااد  نمی  رقااابتی امااروزو در بازارهای  

توانااد شااور و اشااتیا  آمااوزش کااارآفرینی میبرسد.  

هااای کاااربردی، کااارآفرینی را افاازایش دهااد. آموزش
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شود کارآفرینان نوپا با دانااش علمی و عملی باعث می

و اطلاعات بیشتری وارد بازار شوند و همین اشرافیت 

تواند شور کااارآفرینی را نسبت به شیل ایجاد شده می

بهبود بخشد. شور کارآفرینی از نیازهای بنیااادین یااک 

کارآفرین یا یک شرکت کارآفرینی است. باادون شااور 

اندازهای تااوان بااه اهااداف و  شاامکااارآفرینی نمی

وکار نزدیک شد. شور کارآفرینی ناشی از میاازان کس  

انگیاازه و روحیاا  کااارآفرینی اساات کااه نبااود آن در 

اهداف سازمانی را متزلزل نماید و تواند  کارآفرینان می

وکار گااردد. بنااابراین، منجاار بااه شکساات کساا  

توانااد های کارآفرینی مطلااوب و کاااربردی میآموزش

فرینی را در کارآفرینان ایجاد و بهبود بخشااد شور کارآ

وری و موفقیاات یااک و در نهایاات منجاار بااه بهااره

وکار گردد. نتایج آماری حاصل از فرضاایه ویااژه کس  

 61دهد که آموزش کارآفرینی بااه میاازان  دوم نشان می

درصد بر شور کارآفرینی مؤثر واقع شااود. نتااایج ایاان 

همسااو و  (Onyemaobi et al., 2023) یافتاا فرضیه با 

 جهت است.هم

در راستای نتایج بیان شده در دو فرضاایه نخساات  

تااوان گفاات کااه آمااوزش موجاا  بهبااود شااور می

گردد و شااور کااارآفرینی در کارآفرینااان کارآفرینی می

شااود. شااور کااارآفرینی باعااث قصااد کااارآفرینی می

طور که بیان شااد از نیازهااای اولیااه ایجاااد یااک همان

وکار یا قصد کارآفرینی اساات. شااور کااارآفرینی کس  

دهااد ذهنیت مثبت و پویا را در دانشجویان افزایش می

وکار ها نسبت به ایجاد یااک کساا  شود آنو باعث می

نیااروی محرکااه جدید ترری  شوند. شور کااارآفرینی  

آورد و ها را بااه حرکاات در ماایکارآفرینان است و آن

شااود. موج  پیشرفت و موفقیت در کساا  وکااار می

کارآفرینی وجود نخواهد داشت بدون شور کارآفرینی،  

وکاری بدون شور آراااز شااود، و یا اگر هم یک کس  

شااور  در نهایاات منجاار بااه شکساات خواهااد شااد.

کارآفرینی یااک احساااس قااوی و عاااطفی نساابت بااه 

تواند موج  تحرک و پویااایی وکار است که میکس  

اصاال از و در نهایت موفقیت آن گردد. نتایج آماری ح

دهد کااه شااور نشان میفرضیه ویژه سوم این پژوهش  

درصااد قصااد کااارآفرینی را  10کااارآفرینی بااه میاازان 

 نداف)  هاییافتهنماید. نتایج این فرضیه با  بینی میپیش

 حبیباای، 1402 ،تصااوری و درو ی  ،1402  ،موسوی  و

( Onyemaobi et al., 2023 و 1402 ،همکاااران و

 هماهنو است.

اسااتفاده از آزمااون سااوبل نتایج فرضیه کلی اول با  

نشان داد که آموزش کارآفرینی با نقش میااانجی شااور 

و ضری  بحراناای   0/ 001کارآفرینی با سطح معناداری  

تواند باار قصااد کااارآفرینی تأثیر بیشتری را می  2/ 812

طور که بیان شااد آمااوزش در قصااد داشته باشد. همان

کارآفرینی نقااش بساازایی دارد، امااا زمااانی کااه شااور 

تواند ساارعت و کارآفرینی میان این دو قرار بگیرد، می

دقاات در قصااد کااارآفرینی را افاازایش دهااد و میاازان 

وکار جدیااد و رربت و پویایی در ایجاااد یااک کساا  

بااا  نتااایج ایاان فرضاایه کااارآفرینی را ایجاااد نمایااد.

 پااژوهش درو اای و تصااورینتااایج هااای از بخش

 جهت است.همسو و هم  (1402)

هوشیاری کارآفرینانه یکی دیگر از متییرهای مهاام  

و اثرگااذار باار قصااد کااارآفرینی اساات. هوشاایاری 

های مهم در افراد کااارآفرین کارآفرینی یکی از ویژگی

تواند تهدیدها را تبدیل به فرصت نماید و است که می

یا با دانش، اطلاعات و مهارت کافی برای شاارکت یااا 

سااازمان فرصاات جدیااد ایجاااد نمایااد. هوشاایاری 

کننده کارآفرینانه در این پژوهش به عنوان نقش تعدیل

بین آمااوزش کااارآفرینی و قصااد کااارآفرینی در نظاار 

گرفته شد که براساس نتایج آماری بدست آمده نشااان 

داده شد که بعااد از ورود هوشاایاری کااارآفرینی تااأثیر 

درصد بااه   27آموزش کارآفرینی بر قصد کارآفرینی از  

تااوان گفاات کااه یش یافت. بنابراین، میدرصد افزا  43

توانااد موجاا  تضااعیر یااا هوشیاری کارآفرینانااه می
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تقویت آموزش کارآفرینی بر قصااد کااارآفرینی گااردد. 

، حبیباای و همکاااران)  هاییافتااهنتایج این فرضاایه بااا  

 هماهنو است.  (1400، و واعظی و زیودار 1402

 

 پیشنهادهای کاربردی

که دانشجویانی کااه قصااد کااارآفرینی    شود می . پیشنهاد  1

های مشااابه  دارند، به صورت میدانی عملکرد شاارکت 

را بررسی نمایند و میزان موفقیت یااا عاادم موفقیاات،  

ها را بررساای  ها و جایگاااه آن شاارکت درآمد، هزینااه 

  تصاامیم و    گیری م نمایند و براساس این عوامل تصاامی 

 کار بگیرند. و را برای ایجاد کس    مطلوبی 

عاالاوه باار دروس تئااوری کااه در   شااودمی. پیشنهاد  2

های کارآفرینانه شود آموزشها تدریب میدانشگاه

ای یااا بااه صااورت بااه صااورت عملاای و حرفااه

کارآموزی برای دانشجویان در نظر گرفته شااود تااا 

ها منجر به ایجاااد مهااارت شااود و در این آموزش

را تقویت   و شور کارآفرینی  نهایت قصد کارآفرینی

 نماید.

دانشااجویان عاالاوه باار یااادگیری در    شااود می . پیشنهاد  3

کار  و از ظرفیت اساتید و مشاورهای کساا    ها دانشگاه 

هااا  های کااارآفرینی آن یزان آموزش استفاده نمایند تا م 

در راسااتای بهبااود هوشاایاری کارآفرینانااه و قصااد  

  کارآفرینی مؤثر و مفید واقع گردد. 

 

 منابع 
(. تااأثیر 1400) ..، علیاازاده، ا.ر، داودی، ع.آزاد ارمکاای، ا

آموزش کارآفرینی بر هوشاایاری کارآفرینانااه بااا نقااش 

میانجی اثربخشی آموزش و آگاهی اقتصادی، فصاالنامه 

 .21-41(: 8)3های علوم مدیریت، پژوهش

(. 1399) .زاده، م.شع.، محبااوبی، م.ر، شااریر پااوروایی،

بررسی عوامل مااؤثر باار قصااد کااارآفرینی دانشااجویان 

)مورد مطالعه: دانشگاه علوم کشاورزی و منابع طبیعاای 

گرگان(، مجله راهبردهااای کااارآفرینی در کشاااورزی، 

7(14 :)115-103. 

(. 1396) .فرانی، ا.، یعقااوبی، عطااایی،  .نیا، غ.ححسااینی

های کارآفرینان  دانشجویان ها و ویژگیارزیابی مهارت

و تأثیر آن بر قصااد کااارآفرینی )مااورد مطالعااه: مراکااز 

کاربردی مهااارت(، فصاالنامه آمااوزش   -آموزش علمی

 . 25-44(: 73)19مهندسی ایران، 

 اشااتیا   (. نقااش1402)  ..، ملکاای، ف، اساادی، ز.حبیبی، ر

 ایواسااطه نقااش: کارآفرینانااه رفتااار باار کااارآفرینی

 قصااد  و  کارآفرینی  خودکارآمدی  کارآفرینی،  هوشیاری

 نور پیام دانشگاه )مطالعه موردی: دانشجویان  کارآفرینی

هااای کااارآفرینی و رشاات(، فصاالنامه پژوهش مرکااز

 .1-19(: 2)2نوآوری، 

(. بررسی عوامل مااؤثر باار 1402)  ..، تصوری، مدرو ی، ح

ایران و انگلستان بااا بررساای نقااش قصد کارآفرینی در  

انداز ماادیریت گری اشااتیا ، فصاالنامه  شااممیااانجی

 .79-140(: 1)13صنعتی، 

بینی و شور کارآفرینی (. رابط  بین خوش1398)  .رضا ی، م

بااا قصااد کااارآفرینی دانشااجویان کشاااورزی دانشااگاه 

تربیت مدرسه، پژوهش مدیریت آمااوزش کشاااورزی، 

11(49 :)160-145. 

(. رابطه علی آموزش با قصد 1399) ..، مهرابی، عسلطانی، آ

هااای کااارآفرینی، فصاالنامه کااارآفرینی: نقااش انگیزه

-206(:  1)7مطالعات روانشناسی صنعتی و سااازمانی،  

189. 

(. اعتباریااابی و 1395). ، رلاماای، ح.بیگاای، ا، علم.صاافا، ل

سنجی مقیاس سنجش هوشاایاری کارآفرینانااه در پایایی

دانش های تجاااری کشاااورزی آموختگان شاارکتمیان 

های تاارویج و آمااوزش استان کرمان، فصلنامه پژوهش

 .57-68(: 9)1کشاورزی، 

(. 1397).، عطااایی، م.  ، محمودزاده، م.طالبی، م.ر، الوانی، م

شناسایی ابعاد هوشیاری کارآفرینانه بر مبنااای رویکاارد 

پردازش اطلاعات انسانی، فصلنامه توسااعه کااارآفرینی، 

2(11 :)240-221. 
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 ..، طلایاای، مزاده، م، شااریر.، عربیااون، ا.زاده، غعبااداه

های آموزش کارآفرینی (. ارزیابی محتوای دوره1394)

براساس فرآینااد و رفتااار کااارآفرینی و کساا  و کااار، 

نشریه مطالعات کارآفرینی و توسعه پایدار کشاااورزی، 

2(3 :)157-131. 

(. بررساای تااأثیر خودکارآماادی  1393)   . فولادی، م.، باربانی، ح 

کارآفرینانااه باار تقویاات کااارآفرینی دانشااجویان )مطالعااه  

موردی: دانشجویان پیام نور شهرستان بیجار(، نشریه رشااد  

 .  29-36(:  39) 10فناوری،  

(. شناسااایی و 1398)  ..، عربیون، ازاده، م، نوری.کلانتری، ا

ساانجش عواماال تأثیرگااذار باار قصااد کارآفرینانااه در 

های دانشجویان مهندسی دانشگاه الزهرا، مجله پژوهش

 .55-74(: 1)1ای زبان، میان رشته

(. بررساای اثربخشاای 1400)  .زاده، غ.مگنابادی، ب.، عبداله

هااای آمااوزش کااارآفرینی در دانشااگاه علااوم روش

کشاورزی و منااابع طبیعاای گرگااان، نشااریه مطالعااات 

 . 113-130(:  3)8کارآفرینی و توسعه پایدار کشاورزی،  

(. بررساای 1399).، سااتاری،  . ، نخسااتین، ا.ماارادی، ع

ای در انتقااال باورهااای کااارآفرینی بااه عواماال زمینااه

های کااار دانااش اسااتان گاایلان، آموزان هنرسااتاندانش

ریزی آموزشاای و درساای،  های برنامااهفصلنامه پژوهش

10(2 :)76-51. 

(. بررساای تااأثیر آمااوزش 1396)  .نا یجی، م.ج، ابراهیمی، ا

کارآفرینی بر دستگاه فکری کارآفرینانه: نقااش میااانجی 

خلاقیت و هوشاایاری کارآفرینانااه، فصاالنامه ماادیریت 

 . 73-100(: 1)6نوآوری، 

(. تأثیر حمایاات ادراکاای 1402)  .نداف، م.، موسوی، س.ج

دانشااگاه و اشااتیا  کااارآفرینی باار قصااد کااارآفرینی 

 دانشجویان، نقااش تعاادیلگری نیاااز بااه خودمختاااری،

 کارآفرینی و توسعه پایدار کشاااروزی،  نشریه مطالعات

10(2 :)56-33. 

(. 1401) ..، موساااوی، س.ج، محمااادی، س.ناااداف، م

سااازی تااأثیر اکوسیسااتم کااارآفرینی باار قصااد مدل

کااارآفرینی: نقااش میااانجی خودکارآماادی، اشااتیا  و 

هوشیاری کارآفرینی، فصلنامه انجماان علااوم ماادیریت 

 .53-82(: 65)17ایران، 

(. تااأثیر ابعاااد هوشاایاری 1400) .واعظاای، ح، زیااودار، م

کارآفرینانه باار قصااد کارآفرینانااه؛ مطالعااه مااوردی در 

نگاارش دانشااجویان دانشااگاه سیسااتان و بلو سااتان، 

 .47-61(: 2)1بوم نوآوری، زیست
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