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Women need empowerment with an entrepreneurial approach to 

achieve success in economic Activities.This descriptive-correlational 

research was conducted with the aim of investigating the effect of 

rural women's entrepreneurial abilities on their empowerment level. 

The statistical population was rural women, housewives and heads of 

households in Kermanshah Province (N=221,358). Sample members 

(n=354) were selected by multi-stage random sampling method. The 

research tool was a questionnaire with three parts including individual 

characteristics, the degree of empowerment with three dimensions of 

economic, social, and leadership, and entrepreneurial capabilities 

with four dimensions of independence, innovation, risk-taking and 

transactional acting. Validity and reliability of the instrument were 

confirmed by convergent validity, Cronbach's alpha coefficient and 

composite reliability. Based on the results, rural women were 

moderately capable in both economic and social dimensions and they 

had the desired ability in the leadership dimension. In terms of 

entrepreneurial ability, they were very weak in the innovation 

dimension, almost weak in the transactional dimension, and average 

in the independence and risk-taking dimensions. Entrepreneurial 

capabilities have had a significant positive effect on empowerment. 

Based on the results, extension programs should be developed to 

expand entrepreneurial activities for rural women. 
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 چکیده اطلاعات مقاله 

 نوع مقاله:  
 پژوهشی -علمیمقاله کامل 

 
 ۱6/07/۱40۱تاریخ دریافت: 

 ۱0/08/۱40۱تاریخ ویرایش: 

 06/09/۱40۱تاریخ پذیرش: 

 
   های کلیدی:واژه

 یی زنان روستا

 یتوانمندساز

 ینیکارآفر

 یی روستا داریپا توسعه

های اقتصبادی به توانمندسبازی با رویکرد کارآفرینی زنان برای کسب  موفقیت در اناا  فعالیت

های کارآفرینی زنان همبسببتگی با هدب بررسببی ت قیر قابلیت-. این پژوهش توصببی یدارندنیاز  

زنان   کننده در این پژوهشها اناا  شببد. افراد مشببارکتروسببتایی بر مینان توانمندسببازی آن

ن ر بودند که بر اسبا    ۲۲۱358دار و سبرپرسبت اانوار اسبتان کرمانشباه به تعداد  روسبتایی اانه

ای  گیری تصببادفی چند مرهله روش نمونهن ر از آنها به   354جدول کرجسببی و مورگان تعداد  

های فردی، مینان  سببااته با سببه بخش ویژگیانتخاب شببدند. ابنار پژوهش پرسببشببنامه م ق 

  های کارآفرینی با چهبار بعددی، اجتمباعی، رهبری و قابلیبتتوانمنبدسبببازی با سبببه بعبد اقتصبببا

پذیری و فراکنشبی عمل کردن بود که روایی و پایایی آن توسب  ، نوآوری، ریسب طلبیاسبتقلال

افنار  ها از نر روایی همگرا، ضببری  آل ای کرونباو و پایایی ترکیبی ت یید شببد. برای ت لیل داده

WIN20SPSS   وWIN3PLS  زنان روسببتایی در دو بعد اقتصببادی و   . بر اسببا  نتایج،اسببت اده شببد

هبا از  اجتمباعی از توانمنبدی متوسببب  و در بعبد رهبری از توانمنبدی مخلوب براوردار بودنبد. آن

ل اظ قابلیت کارآفرینی در بعد نوآوری بسبببیار ضبببعیب، در بعد فراکنشبببی عمل کردن، تقریبا  

سبازی  پذیری متوسب  بودند. بر اسبا  نتایج مدلطلبی و ریسب ضبعیب و در دو بعد اسبتقلال

  های کارآفرینی بر روی توانمندسبازی ت قیر مببت و معناداری داشبت.معادلات سبااتاری، قابلیت

های کارآفرینانه زنان فعالیتهای ترویای برای توسبعه  شبود که برنامهپیشبنهاد میبر مبنای نتایج  

  گردد. هاکم رآفرینانه برای آنانکا م یخی نهایت توسعه یابد تا در روستایی
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 مقدمه 

های نوسبازی اقتصباد ملی و توسبعه  یکی از شباا  

ی ای ای نقش آنان در اجتماعی، مشبارکت زنان و ن وه

 ,Alhaji Ali and Salisu  )های اقتصبادی اسبت  فعالیت 

هبای زنبان روسبببتبایی نقش ببارزی در فعبالیبت  .(2019

اقتصبادی و اجتماعی دارند و رسبیدن به توسبعه پایدار 

روسبببتایی توجه بیشبببتر به زنان را که دوشبببادوش و  

هبای اقتصبببادی و اجتمباعی  همپبای مردان در فعبالیبت 

(.  ۱394طلبد )قنبری و انصبباری،  مشببارکت دارند، می

از  براورداری رغمببه  جمعیبت  از نیمی زنبان ببه عنوان

  و  های کشبباورزیفعالیت  زمینه در فراوان هایظرفیت 

 آنها، به توانمندسبازی توجهیبی دلیل به غیرکشباورزی،

  بازار  با مسببتقیم و ارتباط نوین هایمهارت آموزش از

؛ ملکی  ۱395 هسبتند )مهاجری و همکاران، م رو  کار

 در  هضبببور م قر  همچنین، آنبان  (.۱394و همکباران،  

  ،هببا گبیبریتصبببمبیبم و  اجبتبمبباعبی هببایفبعببالبیببت 

  کالبدی  اقتصببادی و-اجتماعی توسببعه  هایرینیبرنامه

  پبذیر، ببا آسبببیب   اقشببباری عنوان ببه همواره و نبدارنبد

  جسبمانی و  ضبعب  قدرتی،بی نظیر متعددی هایچالش

جایگاه   اسببباسبببا  که م رومیتی هسبببتند.  روبرو فقر

به  پایدار توسبعه فرآیند در را اقتصبادی آنها و اجتماعی

  (. ۱394 ،قابت و یوسب ی)شب یعی دهدمی کاهش شبدت

دهبد کبه زنبان بیش از مردان در هبا نشبببان میبررسبببی

دارنببد قبرار  جبنسبببیبتبی  تبببعبیب   و  فبقبر     مبعبرف 

(Diiro et al., 2018)  . بنبابر ت قیقبات انابا  شبببده در

درصببد از جمعیت فقرای کشببورهای    75فائو بیش از 

کننبد و این در منباط  روسبببتبایی زنبدگی میجهبان در  

درصبد از جمعیت فقرای کشبورهای   70هالی اسبت که  

دهند )صببیدایی و صببادقی،  می  جهان را زنان تشببکیل

  که سبب  کاهس کی یت زندگی آنها شبده اسبت (۱393

(Chandra et al., 2017).  ببه این دلیبل  موضبببوع    این

برای افنایش  ها و امکانات لاز   است که زنان از قابلیت 

)تاراسبی و همکاران،  توانمندی اود براوردار نیسبتند

لذا در مباهث توسببعه، توانمندسببازی زنان به (. ۱399

های  ی  نقخه کانونی برای توسببعه و یکی از شبباا 

تببوسببببعببه اسببببت مببهببم  شببببده  تبببببدیببل    ای 

(Hoque et al., 2020)،  از بسبببیبباری کببهطبوریبببه 

 مت د، ملل  سببازماناز جمله  المللی،بین هایسببازمان

 در کلیدی ی  عامل عنوان به را زنان توانمندسبببازی

های جنسببیتی و در راسببتای توسببعه شببکاب  کاهش

در   .(Diiro et al., 2018) اندروسبتایی مدنظر قرار داده

همانند سبایر کشبورهای در هال   جامعه روسبتایی ایران

 توسببعه شببکاب عمیقی بین زنان و مردان وجود دارد

   (.۱399آرامش و همکاران، )

جمعیبت زنبان شببباغبل روسبببتبایی یب  میلیون و  

دویسببت هنار ن ر و زنان روسببتایی با اشببتقال ناق   

نندی  به شبببصبببت هنار ن ر اسبببت. همچنین مینان  

درصبد در   ۱0/ 3بیکاری زنان روسبتایی در کل کشبور  

درصبد اسبت   8/ 5برابر مردان روسبتایی با مینان بیکاری  

میانگین سبنی زنان روسبتایی  (.  ۱395)مرکن آمار ایران، 

افنایش یافته است.    ۱390نسبت به سال   ۱395در سال  

بنابراین مسببهله پیر شببدن جمعیت زنان روسببتایی از 

سببو، افنایش تارد زنان روسببتایی و مینان بیکاری  ی 

تواننبد یش در نواهی روسبببتبایی همگی میرو ببه افنا

مسبهله زنان روسبتایی و اهمیت اشبتقال آنها را نشبان  

( همکباران  آرامشدهبد  رونبد توسبببعبه    (.۱399،  و 

اقتصببادی در کشببورهای در هال توسببعه بیانگر این 

واقعیت اسبت که اقتصباد ت ت ت قیر کارآفرینی اسبت و  

کارآفرینی زنان های  تا زمانی که زمینه گسبترش توانایی

روسببتایی به عنوان نیمی از جمعیت جامعه روسببتایی  

هبای موجود در این مسبببیر  و آسبببیب   فراهم نشبببود

شبببنباسبببایی و برطرب نگردد، این ببازیگران پنهبان ببه  

، دسبت  اسبت آنها جایگاهی که در اور مننلت انسبانی 

 .(۱393پور، مقد  و نعمت )رضایی نخواهند یافت  
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هبایی اسببببت کبه زنبان زمینبهکبارآفرینی یکی از   

های  های فکری و تواناییتوانند از ظرفیت روسبتایی می

بالقوه اود است اده کنند و جامعه روستایی را از قمرات  

همکاران، و    مند سبازند )عنابسبتانیهای اود بهرهتلاش

 در اقتصبادی  توسبعه مدل عنوان به  کارآفرینی(. ۱396

 درآمد شبقل،  افنایشبا  روسبتایی نقاط مرد  به ادمت 

 اسبت  م قر آنان زندگی  کی یت  بهبود در قروت ایااد و

 شبمار به پایدار توسبعه به برای رسبیدن مهمی ابنار و

  هبای ارتقبای قبابلیبت .  (Hoque et al., 2020)  آیبدمی

از ها نشبببود که آکارآفرینانه زنان روسبببتایی باعث می

براوردار  پذیری  اعتماد به ن س لاز  در راستای ریس 

بباشبببنبد و بتواننبد مخباطرات شبببروع یب  فعبالیبت را 

ها بسببیج و  بپذیرند، منابع لاز  را در راسببتای فعالیت 

گردآوری کنند و بتوانند بازار مناسبببی برای کسبب  و  

انبدازی  کبار اود فراهم نمباینبد و در نهبایبت اقبدا  ببه راه

  لنگرودی و همکباران، یب  کسببب  و کبار کننبد )مخیعی

کبارآفرینی زنبان روسبببتبایی راهکبار قع  (. در وا۱39۱

های توسبعه برای توانمندسبازی آنها در در نظریه  یمهم

رود کشبورهای در هال توسبعه مانند ایران به شبمار می

منظور از توانمنبدسبببازی   (.۱399)آرامش و همکباران،  

این اسبت که زنان روسبتایی ضبمن دسبترسبی به منابع و  

مالی، قدرت بازپرداات  تسبهیلات بانکی، از اسبتقلال  

انداز براوردار باشببند، در صببندو  وا  و قدرت پس

هبای  هبای تعباونی و فعبالیبت اعتببارات ارد، شبببرکبت 

 Kumr Gutm)  تولیدی روسبتا مشبارکت داشبته باشبند

and MiShra, 2016) نگرش مببتی ببه نقش زنبان در ،

ببه ن س و   از اسبببتقلال، اعتمباد  جبامعبه داشبببتبه و 

عنت و  ناودکبارآمبدی،  آرزوهبا  بیبان  توانبایی   س، 

ببباشببببنببد  بببراببوردار  اببود  عببلایبب    پببیببگببیببری 

(Kumar, 2017.)  

فرآینبد ببدین  از طری   روسبببتبایی  زنبان  ترتیب  

، از نظر "مولد" توانمندسببازی باید از نظر اقتصببادی،

باشند    "سالم"و از نظر روانشبنااتی،    "فعال"  اجتماعی،

اسببببا   ۱400)عظیمی،   این  بر  از می(.  گ بت  توان 

ترین موضبوعاتی که زنان برای موفقیت در اناا  عمده

های اقتصببادی و کسبب  درآمد به آن نیاز دارند فعالیت 

 توانمنبدسبببازی ببا رویکرد کبارآفرینی اسبببت )من رد،

سببتان  روسببتایی ابخش    (.Hoque et al., 2020 ؛۱395

شبقل اصبلی بسبیاری از  کرمانشباه به کشباورزی متکی و

 منخقه این روسبتایی باشبد. زنانروسبتاییان کشباورزی می

  و  کشبببت  )مباننبدکشببباروزی   هبایفعبالیبت  تمبامی در

  لبنیات و  تولید ،)م صبببولات کشببباورزی  برداشبببت 

  و  داری، همسبرداریاانه امور بر علاوه مردان ...همپای

ای در سبتهاما هنوز سبهم شبای  باشبند.می سبهیم داریبچه

اگرچه مشببخ  نیسببت   اند.اقتصبباد به دسببت نیاورده

مینان توانمنبدی آنهبا ببه چبه مینان اسبببت و چگونبه 

رینی راهبردی ارتقای توانمندسازی  توان برای برنامهمی

 انابا   مخبالعبات  برایامبا  .  هبا اقبدا  نمودکبارآفرینبانبه آن

زنان روسبتایی اسبتان کرمانشباه از   که  دهدمی  نشبان شبده

ل اظ اقتصبادی، اجتماعی و مشبارکت سبیاسبی وضبعیت  

که  به طوری  (.۱394مناسببی ندارند )ملکی و همکاران، 

 یافته توسبعه کشبورهای در زنان  مشبارکت  نرو میانگین

رسببیده اسببت   درصببد 52گذشببته به  میلادی سببال در

اسبببتبان   زنبان روسبببتبایی  کبهدرهبالی (.۱400)عظیمی،  

ا  ۲7از نظر نرو مشبارکت اقتصبادی، جایگاه  کرمانشباه  

انبد )مرکن آمبار را در کشبببور ببه اود ااتصبببا  داده

یافته    توسبببعه کشبببورهای  میانگین تا و (۱395ایران، 

علاوه بر آن، مخالعات نشبان  دارد. وجود زیادی فاصبله

رفاهی،   -های روانی، فقر آموزشببیآسببی  دهد که  می

بهداشبببتی و    -های اجتماعی، فقر اقتصبببادیآسبببی  

، از جمله مشبکلات زنان و  های فراروی ازدواجچالش

)رسبببتمی و   باشبببدداتران در اسبببتان کرمانشببباه می

گنارش »نگاهی به وضبعیت زنان در (.  ۱393همکاران، 

توسب  معاونت   ۱394نین که در سبال  اسبتان کرمانشباه   

نامخلوب    هاکی از  شده  رئیس جمهور در امور زنان تهی

با توجه به اینکه  باشبد. می  این اسبتانبودن شبرای  زنان 
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های عمده مناط  روسببتایی توسبب  زنان اناا  فعالیت 

ی روستایی و  پذیرد، لذا در چارچوب م هو  توسبعهمی

کشبباورزی، آنچه بیشببتر باید مورد توجه و دقت قرار  

سبانی و  گیرد ت کید بر توانمندسبازی این منابع عظیم ان

بهبود وضببعیت و شببرای  کار آنان در عرصببه جوامع  

اسببا  مخال  بالا این مهم را   اسببت که برروسببتایی  

توان از طری  توسببعه کارآفرینی در بین زنان ت ق  می

در شبرای  اقتصبادی فعلی جامعه  به طور قخع بخشبید. 

هبای اایر کبه  و کباهش مینان ننولات جوی در سبببال

ن و افراد جوان روسبتا به سبب  مهاجرت برای از مردا

 توسبعهشبقل شبده اسبت،  کردن  شبهرها به قصبد پیدا

افنایش نقش زنان   تواند بامیکارآفرینی زنان روسبتایی  

کاهش مهاجرت، فقر روستایی    باعث در اقتصاد اانوار  

. لبذا در این شبببودهبا و بهبود معیشبببت پبایبدار ابانواده

کارآفرینی بر مینان  های  قیر قابلیت ت پژوهش به بررسی  

پردااته    زنان روسبتایی اسبتان کرمانشباه  توانمندسبازی

به منظور دسبتیابی به هدب اصبلی پژوهش شبده اسبت.  

 اهداب ااتصاصی زیر مورد بررسی قرار گرفت:

وضبببعیت موجود توانمندی زنان روسبببتایی اسبببتان  -

 ؛کرمانشاه

های کارآفرینی  زنان روسبتایی  وضبعیت موجود قابلیت -

 ؛استان کرمانشاه

هبای کبارآفرینی زنبان روسبببتبایی اسبببتبان  تب قیر قبابلیبت -

 کرمانشاه بر توانمندسازی آنها.

 

 مباني نظري و پیشینه تحقیق 

توسببعه  اصببلی توانمندسببازی زنان یکی از م اهیم 

سبب    ه اینکید بر توانمندسبازی زنان، ب دلیل ت،  اسبت 

اسبت که زنان بیش از مردان، در معرف فقر و تبعی  

بر   زیادی هایجنسیتی قرار دارند و موانع و م دودیت 

اقتصبادی و اجتماعی آنان   سبر راه تقییر و ت ول پایگاه

هر چنبد تواف  جامعی در ارتبباط با تعریب  وجود دارد.

توانمنبدسبببازی وجود نبدارد، امبا ببه طور کلی م باهیمی  

قبدرت و    ،نتخباب، امکبان انتخباب، کنترلهمچون ه  ا

ب یدیگر م اهیم نندی  به این موارد به تناوب در تعار

انبد  موجود از توانمنبدسبببازی مورد اشببباره قرار گرفتبه

(. این م باهیم نباظر بر  ۱400  مقبد  و افشبببانی،)زمبانی

های مندی زنان از توانایی لاز  برای أاذ تصبببمیمبهره

 بباشبببدهبایشبببان میادهم قر و مهم برای اود و ابانو 

(Osama Sam et al., 2020.)  و  تببوانببمببنببدی  

 همچون هاییم ل به توان بامی را زنان توانمنبدسبببازی

  برای  لاز  توانایی  هدب، به یابیدسببت  جرئت  تقویت 

  نیازهای  از آگاهی اود، هایسببااتن اواسببته عملی

انتخاب   ه  گسبترش اوداتکایی، افنایش اود، درونی

 اعتماد به داشبتن مورد،بی شبر  بر آمدن فائ  زندگی، در

  و  ارزیبابی صببب ی  توانبایی اباطر، اطمینبان و ن س

  و  اسبببتعدادها به آگاهی اویشبببتن، واقعیشبببناات  

رویببارویبی و ابویبش هببایمب ببدودیببت   بببا قببدرت 

  . علاوه بر (Hoque et al., 2020) داد نشبان هادشبواری

  مرزهبای  زنبان کبه دهبدمی اجبازه این، توانمنبدسبببازی

بببا   روابب  ببر کبنبنببد، تبعبریبب را ابویبش زنببدگبی ابود 

  وابسببته  و دو  جنس و باشببند داشببته دیگران نظارت

( واقبع Hechevarria et al., 2019نبببباشببببنببد  در   .)

توانمنبدسبببازی زنبان فرآینبدی اسبببت کبه زنبان برای  

شبوند، اعتماد به ن س  سبازماندهی اودشبان توانمند می

از هقو    و  داده  افنایش  را  انتخباب اود  برای  اود 

مسبببتقل و کنترل بر منابع که منار به از دسبببت رفتن  

قاری  کنند )گردد، دفاع میجایگاه فرودسبتی ایشبان می

 (.۱40۱پرست،  و ه 

دهبد تبا توانمنبدسبببازی ببه زنبان این امکبان را می 

را در همه زوایای زندگی  شبانو توانایی هویت اصبلی

های تقویت  توجه به رهیافت بر این اسبا     .درک کنند

آنان   اود  به ن ع  نه تنها های زنان،و توسببعه توانمندی

. کنبدکمب  مینین  ببه اقتصببباد ابانوار    بلکبه  ،اسبببت 

تر و براوردی  نیازمند نگاهی عمی  توانمندسبازی زنان

، ی   تر اسببت، به ویژه آن که جمعیت زنانهمه جانبه



 ي گ بیي معصومه تقو   يگ بیي عل ن یرحسیام... / ييزنان روستا ين يکارآفر هايت یقابل  ریتأث

2۴ 

های متعددی ها گروهگروه همگن نیسبتند و در میان آن

  های قومی، سببرپرسببت اانوار مانند زنان فقیر، اقلیت 

بر این اسببا  یکی (. ۱395)نوروزی،    و... وجود دارد

هبای تقویبت توانمنبدی زنبان از طری  توسبببعبه  از راه

باشببد که لاز  اسببت  های کارآفرینی در آنها میقابلیت 

قببرار تببوجببه    (.Hoque et al., 2020)  گببیببرد  مببورد 

که   هایی مشبابه مخالعه هاضبر اناا  شبده اسبت پژوهش

ادامبه   مخبالعبات پردااتبه در  این  از  برای  نتبایج  ببه 

 شود.می

توانمندسببازی زنان از طری  توسببعه کارآفرینی در   

مورد بررسبی    Hauck et al (۲0۲0)بنگلادش توسب  .

قرار گرفت. آنها در مخالعه اود شبش م ل ه چارچوب  

قانونی، دسبترسبی به ادمات ملی، آموزش کارآفرینی،  

های تااری زنان و  دسترسی به تسهیلات، نقش انامن

مشبارکت اانواده و همسبر را بر توسبعه کارآفرینی زنان 

مورد بررسبببی قرار دادنبد. بر اسبببا  نتبایج، آموزش 

ان هبای همبایتی مختلب و همکباری  امنکبارآفرینی، 

ابانواده بر مینان توانمنبدی زنبان م قر اسبببت. امبا بین  

توانمنبدی کبارآفرینی و دسبببترسبببی ببه منبابع مبالی و  

تسبببهیلات ارتبباطی وجود نبداشبببت. همچنین نتیابه  

مخالعه آنها نشبان داد که توسبعه کارآفرینی بر ابعاد سبه 

اعی م قر  گانه توانمندی یعنی اقتصبادی، رهبری و اجتم

راهبردهای کارآفرینی و توانمندسبازی زنان برای  اسبت.  

  Alhaji Ali and Salisu  (۲0۱9 )توسببعه ملی توسبب   

ارائه آموزش   ،مورد بررسی قرار گرفت. بر اسا  نتایج

رایگان، برنامه کسب  مهارت، ارائه وا  معوقه به منظور 

   توسعه کارآفرینی زنان مهم است.

تب قیر  Baig et al.  (۲0۱7  )  مخبالعبه  ببا  در ارتبباط 

توانمندسبازی زنان در توسبعه روسبتایی پاکسبتان نشبان 

های شببقلی و دسببترسببی به داد که آموزش، فرصببت 

ها به اصبو  تلوینیون در توانمندسبازی زنان رسبانه

نشبان داد که  Tlaiss (۲0۱4  )نتیاه پژوهش  م قر اسبت.

اجتمباعی مباننبد همبایبت ابانواده،  -عوامبل  فرهنگی 

دسببترسببی زنان به سببرمایه و شبببکه تااری و عوامل  

طلبی و پشبتکار در فردی مانند اعتماد به ن س، اسبتقلال

ه  در همین راستا نتیاه مخالع کارآفرینی زنان مهم است. 

Nawaz (۲0۱0)   در بنگلادش نشبان داد که بین توسبعه

زنان ارتباط وجود دارد. بر    سببازیتوانمند کارآفرینی و

اسببا  نتایج، ت مین مالی به توانمندسببازی زنان کم   

هبای کبارآفرینی بباعبث  کنبد و مشبببارکبت در فعبالیبت می

اجتمباعی، اقتصبببادی و فرهنگی زنبان   سبببازیتوانمنبد

 شود.می

( در مخالعه اود به بررسبببی مینان ۱400عظیمی ) 

مخالعه    این  زنان روسببتایی پرداات. در  سببازیتوانمند

موجود توانمنبدی زنبان وضبببعیبت  ببه منظور بررسبببی  

انداز  های مختلب مانند مینان پسروسببتایی شبباا 

انبداز، مینان دانش و  زنبان روسبببتبایی، نگهبداری پس

های  مهارت زنان روسبببتایی، شبببرکت زنان در کلا 

آموزشبی، یادگیری مهارت، سبرمایه اجتماعی، رهبری و  

هبای جمعی مورد بررسبببی قرار گرفبت کبه در عبالیبت ف

های مورد بررسببی زنان از وضببعیت  بیشببتر شبباا 

 مناسبی براوردار نبودند.

( ۱399بر اسا  نتیاه پژوهش رفیعی و همکاران ) 

 در  شببرکت  ت صببیلات، سببخ )  های فرهنگیزمینه

 تخصببصببی، هایانامن از ها، دریافت مشبباورهکارگاه

  کار  سبایر با مشباوره آفرینی، کار های دوره در شبرکت 

  سبببایر  همایت  اانواده، همایت ( و اجتماعی )آفرینان

  ، ابانواده  نگرش اجتمباعی، پبذیریمسبببهولیبت  هبا،گروه

 پذیریالگو  زندگی، م ی نی  آفریکار به عمومی نگرش

  عضببویتگرایش عمومی به کارآفرینان،   از کارآفرینان،

  گروهبای   در عضبببویبت  آفرینی،کبار هبایانامن در

(  اجتماعی  اعتماد رسبببمی، غیر و رسبببمی کارآفرینی

بیشبترین ت قیر را بر مینان توانمندی زنان داشبته اسبت.  

( نشببان داد ۱399نتیاه پژوهش تاراسببی و همکاران )

که مینان توانمندی زنان روسبتایی شبهرسبتان زناان در 

وضبببعیت نامناسببببی قرار دارد و تنها بعد سبببیاسبببی  
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یبت مخلوبی قرار دارد. نتیابه توانمنبدی زنبان در وضبببع

 زنبان ت بت تب قیراین مخبالعبه نشبببان داد کبه توانمنبدی  

 ابعاد اقتصبببادی، اجتماعی، م یخی و نهادی قرار دارد.

نشبببان داد کبه    نین  (۱399مخبالعبه زریبه و همکباران )

مبهببارت کببارآفبریبنببانببه،  )نبگبرش  فبردی  هببای عبوامببل 

اسبببتبقبلالببرنببامببه رهبببری،  ریبنی،  نبوآوری،  طبلبببی، 

های فردی،  پذیری، انگینه، ویژگیسبازی، ریسب شببکه

شبناسبایی فرصبت(، اقتصبادی )ت مین مالی، بازاریابی،  

اجتمباعی منبابع(،  )جبامعبه-جبذب  پبذیری،  فرهنگی 

مشبارکت اجتماعی، سبرمایه انسبانی، سبرمایه اجتماعی،  

اداری )فرهنگ سازمانی،  -تعهد اجتماعی و..( و سیاسی

عه کارآفرینی زنان هقوقی( در توسبب   -عوامل سببیاسببی

 دارای اهمیت هستند.

( ۱399میرزااانی )در همین راسبتا پژوهش توسب    

مخببالعببه جببامعببه عنوان  راهکببارهببای  بببا  شبببنببااتی 

توانمندسببازی زنان روسببتایی و عشببایر نشببان داد که  

مهمترین عوامل م قر بر توانمندسبازی زنان روسبتایی و  

امل  های اقتصبادی، عو عشبایر همکاری آنان در فعالیت 

همچنین بر اسببا  نتایج  باشببد.  میفردی و اجتماعی  

موانع موجود در مسبیر توانمندسبازی زنان عواملی نظیر 

های شبقلی، پایین بودن مینان ت صبیلات،  نبود فرصبت 

  های قانونی نوادگی  و نبود همایت وجود تعصبببات اا

پژوهش عربخانی و   نتیاه  باشببد.و شبببکه ارتباطی می

( موانع (  ۱398همبکبباران  مهبمبتبرین  کببه  داد  نشببببان 

توانمندسببازی زنان روسببتایی عد  براورداری آنها از 

سبازی لاز  برای  رفاه اجتماعی، عد  آموزش و ظرفیت 

زنان روسبببتایی، نادیده گرفتن نقش زنان در اقتصببباد 

روسبتایی، فقر شبدید، وجود نگرش جنسبیتی در روسبتا،  

  دسببترسببی به سببرمایه، امکانات و  کم سببوادی، عد

ادمات، نگرش سبنتی به توانمندسبازی زنان، ضبعب 

مشبارکت زنان، عد  توجه به مدیریت زنان روسبتایی،  

اعتمادی مرد  نسببت به توانایی زنان روسبتایی، عد  بی

سببیاسببی زنان و عد  باور    -باور به پتانسببیل اجتماعی

فر  گلکارد  هدر مخالع باشبد.های اود میزنان به توانایی

شببرکت در روهیه کارآفرینی،    (۱398مقد  )و رضببایی

مینان اسبت اده از دانش کارآفرینی،  های آموزشبی، کلا 

های  منابع اطلاعاتی، فضببای کسبب  و کار، سببیاسببت 

همبایتی و مهبارت در تبدوین طرح تاباری بیشبببترین 

 اند.ت قیر را بر توانمندسازی زنان داشته

نین ( ۱396نتیاه پژوهش عنابسبببتانی و همکاران ) 

نشببان داد که متقیر توانمندسببازی زنان روسببتایی با  

هبای کبارآفرینبانبه )مبدیریبت هنینبه، مبدیریبت پروژه

مدیریت زمان، مدیریت ریسب ، مدیریت منابع انسبانی 

و مبدیریبت کی یبت( دارای ارتبباط مبببت و معنباداری  

( نشبان داد که از ۱395)نتیاه پژوهش اکبرپور    اسبت.

مبل پشبببتکبار،  بین ده عبامبل مورد بررسبببی شبببش عبا

سببازمانی، مالی، الاقیت، اهسببا  موفقیت و کنترل  

درونی در توانمندسبببازی کارآفرینی روسبببتاییان م قر  

اواه نوغبانی و همکباران وطنببه نقبل از    بوده اسبببت.

توسبببعبه    هبایتوجبه ببه زنبان در برنبامبه  شیافنا(  ۱395)

 نییتعی،  رگی  میتصبم یدر سبخوح بالا  ییروسبتا  ینواه

  های دوره  یو برگنار  ییزنان روسبتا یآموزشب   یازهاین

به منابع    ییزنان روسبتا  یدسبترسب  شیافنا  ،ز لا  یآموزشب 

اعتببار  یمبال کسبببب  و    یانبداز  راه  یبرا  یدولت  یو 

در   یرزراعیغ یشبقل  هایفرصبت  اادیا، دیجد  یکارها

در قال    ییزنان روستا یاقتصاد  هیاز بن  ت یروستا، هما

در  دیتول هایتعاونی و  هاها، شبببکههیت ادا  ها،تشببکل

 توانمندسازی زنان م قر است.

مبانی نظری و همچنین  مخالعات از هاصببل نتایج 

  که  دهندنشبببان می کارآفرینی جهانی باندیده یپروژه

  و  کارآفرینانه هایفعالیت  بین داریمعنی و مببت  ارتباط

 نتیاه توانمی بنابراین، دارد. وجود اقتصبببادی رشبببد

 در جبدیبد راهکباری روسبببتبایی کبارآفرینی کبه گرفبت 

  سبازی ظرفیت  و برای توانمندسبازی توسبعه هاینظریه

  کنونی  زندگی الگوی تقییر منظور به روسبتایی مناط  در

  شبکاب  کاهش ی انسبانی،شبایسبته و مخلوب الگوی به
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 اجتماعی، اقتصببادی، برابری ایااد و روسببتا و شببهر

 .است  نهادی و م یخی

در بررسببی مخالعات گذشببته چند بر این اسببا    

شببود که ضببرورت اناا  این نقخه ضببعب آشببکار می

رغم  سببازد: نخسببت اینکه علیپژوهش را آشببکار می

و کارآفرینی   سبازیاناا  مخالعات در اصبو  توانمند

  و  در کنار مب بث  دو این  دادن  قرار هنگبا  درزنان، اما 

 این یابند. ازمی کاهش پژوهش منابع هم، با ترکی   در

 در کارآفرینی  قابلیت  ایااد و جامعه روسبتایی که جهت 

تنهبا   .دارنبد را اود ابا  هبایهبالبت  مختلب، نواهی

کبارآفرینی بر در تعبداد م بدودی از مخبالعبات ببه تب قیر  

همکاران، رفیعی و  )  توانمندی زنان پردااته شبده اسبت 

؛ عنابسببتانی و همکاران، ۱399؛ زریه و هکاران، ۱399

عمبده   .(Nawaz, 2010؛  Hauck et al., 2020؛  ۱396

بر توانمنبدسبببازی زنبان روسبببتبایی  مخبالعبات داالی  

انبد. در مخبالعبات ابارجی نین بر  کلی متمرکن بودهطورببه

های مختلب  و ت قیر آن بر جنبه  سبازیسبناش توانمند

بر این اسببا  و با  اته شببده اسببت.  زندگی زنان پردا

ها و نقاط ضبببع ی که در مخالعات توجه به م دودیت 

پژوهش با توجه به این اجرای   ،پیشبین مشباهده گردید

بدیع بودن آن در کشببور از نظر تل ی  دو م هو  علمی  

 زمینهمهم و اسببباسبببی توانمندسبببازی و کارآفرینی،  

 هبایبخش رینانبرنبامبه رویپیش را لاز  شبببنباابت 

  مبتنی  تصبمیماتی با تا دهدقرار می دولتی و اصبوصبی

 زنبان توسبببعبه کبارآفرینی هبایزمینبه عینی  واقعیبات بر

 پایدار توسبعه نتیاه در و روسبتایی و توانمندسبازی آنها

  .نمایند فراهم را روستایی  نواهی

مخبالعبات گبذشبببتبه چبارچوب م هومی   مبنبایبر   

طور همان  ارائه شبده اسبت. ۱ شبکلقال   پژوهش در 

های کارآفرینی دارای چهار  که مشببخ  اسببت قابلیت 

پذیری و فراکنشبی  طلبی، نوآوری، ریسب بعد اسبتقلال

کبه بر روی توانمنبدسبببازی زنبان   اسبببت عمبل کردن  

در ارتباط با کارآفرین و  روسبببتبایی ت قیرگذار اسبببت.  

هبای یب  کبارآفرین تعبارب مختل ی هبا و قبابلیبت ویژگی

ارائه شبده اسبت و تمامی این تعاریب بر این موضبوع  

پبذیری طلبی و ریسببب ات با  نظر دارنبد کبه اسبببتقلال

کبه ببه عنوان   بباشبببد  کبارآفرین میمهمترین ویژگی یب 

از طرفی   .دو بعد قابلیت کارآفرینی انتخاب شبده اسبت 

بودن ببدون وجود نوآوری معنبا و م هومی    یکبارآفرین

ندارد، بر این اسبا  بعد نوآوری کارآفرینی نین در این 

پژوهش مورد بررسی قرار گرفت. فراکنشی عمل کردن  

باشبد.  هش میاز ابعاد مورد بررسبی در پژویکی دیگر  

بینی  شببود که با پیشفراکنشببی عمل کردن سببب  می

اهتمبال رابدادهبای نبامنباسببب  از وقوع آنهبا جلوگیری  

 .نمود که برای موفقیت ی  کارآفرین ضرورت دارد

بعد  3دارای نین   سازیتوانمندی، ۱بر اسبا  شکل  

باشببد. در این راسببتا  اقتصببادی، اجتماعی و رهبری می

توان گ ت به منظور رشبد اقتصبادی و توسبعه پایدار می

اجتماعی   -اقتصببادینواهی روسببتایی توانمندسببازی  

زنان سببرپرسببت   باشببد وی  عامل ضببروری میزنان 

از ل اظ پذیرترین اقشبببار جامعه اانوار جنء آسبببی  

که لنو  توانمندسبازی آنها  هسبتنداقتصبادی و اجتماعی  

ها ضرورت  آسی  از ل اظ این دو بعد به منظور کاهش  

ها و نیاز  از طرفی شببرای  جامعه و افنایش هنینه دارد.

اقتصبببادی اانوارها سبببب  افنایش فقر، کاهش رفاه،  

گردد، لذا ابعاد آسایش و سلامتی این قشر از جامعه می

مورد بررسببی قرار گرفت. از   سببازیاقتصببادی توانمند

های اجتماعی علیه زنان و به اصبو   سبویی تبعی 

هبای گرفتن توانمنبدیتبایی موجب  نبادیبدهزنبان روسببب 

های مختلب شبده اسبت )مقدسبی رهبری آنها در عرصبه

( که ضببرورت پردااتن به ۱399فریمانی و همکاران، 

زنان روسببتایی  زمینه توانمندسببازی  بعد رهبری را در  

های شبایان ککر اسبت که در پژوهش .نمایدپررنگ می

مورد بررسی  پیشین بیشتر این ابعاد به صورت جداگانه 

 Hauck et.انبد. ببه عنوان مببال در مخبالعبات  قرار گرفتبه

al  (۲0۲0)   ابعباد توانمنبدسبببازی در قبالب  سبببه بعبد
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اجتماعی، اقتصبادی و رهبری مورد بررسبی قرار گرفت  

  مخبالعبهو  ببه مشبببابهبت اهبداب پژوهش  کبه ببا توجبه  

این ابعاد به عنوان مبنای توانمندسبببازی زنان   هاضبببر

روسبتایی اسبتان کرمانشباه مورد بررسبی قرار گرفت. در 

طلبی در قبالب   بعبد اسبببتقلال  Tlaiss  (۲0۱4)مخبالعبات 

عوامبل فردی؛ همچنین در مخبالعبات زریبه و همکباران 

طلبی و نوآوری در قال  عوامل  ( بعد اسببتقلال۱399)

پذیری  بعد ریس   .ه است گرفتفردی مورد بررسی قرار  

( و عنابسبببتانی و  ۱399در مخالعات زریه و همکاران )

و    Tlaiss  (۲0۱4)( بررسبببی شبببد.  ۱396همکباران )

( بعد فراکنشببی عمل کردن  ۱395اکبرپور و همکاران )

را در قال  پشبببتکار و عوامل فردی مورد مخالعه قرار  

ه  با توجاما باشببند. رو میدادند که مبنای پژوهش پیش

بیشببتر به های پیشببین  به اینکه این عوامل در پژوهش

اند، در این صببورت جداگانه مورد بررسببی قرار گرفته

تر و  یبابی جبامعمخبالعبه تلاش شبببد تبا ببه منظور مبدل

تر، این عوامبل در قبالب  یب   دسبببتیبابی ببه ت لیبل دقی 

 ند.  و مدل کلی در کنار یکدیگر بررسی ش

 

 
 چ:رچوب مفهومی پژوهش  -1 شکل

 

 روش تحقیق 

کنبتبرل   میبنان  و  امکببان  نظبر  از  کمبی  پژوهش  این 

کننده  است. افراد مشارکت   همبستگی  -متقیرها توصی ی

دار و سرپرست اانوار  روستایی اانهزنان   در پژوهش،

دار کسبانی هسبتند که  اسبتان کرمانشباه بودند. زنان اانه

داری مشبقول هسبتند.  شباغل و م صبل نیسبتند و به اانه

منظور از زنبان سبببرپرسبببت ابانوار    پژوهشدر این  

گروه   4های همایتی( شبامل  )منخب  با رویکرد دسبتگاه

زنان ، زنان مخلقه،  فوت کرده  زنان همسببر  اسببت:زیر 

مین معاش  دارای همسبببر که به هر دلیل مسبببهولیت ت

باشببد )دلایلی نظیر اانواده آنها به عهده اودشببان می

...(، و  کار افتادگی، معلولیت و زندانی بودن همسببر، از

بر    .اندداتران ماردی که به سببن تارد قخعی رسببیده

تعداد آنها  ۱395سببالنامه مرکن آمار در سببال  اسببا   

جبدول کرجسبببی و    بود کبه ببا توجبه ببهن ر    ۲۲۱358

( تعببداد  ۱970مورگببان  بببه    ن ر  354(  آنهببا  روش  از 

در   .ای انتخاب شبدندگیری تصبادفی چند مرهلهنمونه

شبهرسبتان اسبتان کرمانشباه از هر  ۱4ی اول از مرهله

موقعیبت جقرافیبایی شبببمبال، جنوب، غرب، شبببر  و  

انتخاب شبد. در مرکن اسبتان ی  شبهرسبتان به تصبادب 

ها و از درصبد دهسبتان ۲0مرهله دو  از هر شبهرسبتان  

درصبد روسبتاها به صبورت تصبادفی  ۲0هر دهسبتان 

  انتساب   یانتخاب شبدند. سبپس در مرهله آار به شیوه

جمعیبت از روسبببتباهای   تراکم  تنباسببب    متنباسببب  به
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آوری  د. به منظور جمعشبببدن ها انتخابنمونه  منتخ ،

مینان   مبه م ق  سبببااتبهپرسبببشبببنبادو  اطلاعبات از  

( اقتصببببادی  گویببه(    33توانمنببدی  بعببد  سببببه   بببا 

و  گویبه(    ۱۱گویبه( و رهبری )  ۱5گویبه(، اجتمباعی )  7)

  طلبیاسبببتقلالبعبد    4  گویبه( ببا  ۲5)  قبابلیبت کبارآفرینی

گویه(   6پذیری )گویه(؛ ریسبب  5گویه(؛ نوآوری ) 8)

لاز  به   اسبت اده شبد.گویه(   6و فراکنشبی عمل کردن )

ککر اسبت که طیب تمامی سب الات پرسبشبنامه بر اسا   

لبیبکبرت قسبببمبتبی  پبنبج  مبخببالبب،-۱)  طبیبب   کببامبلا  

(  کباملا  مواف  -5مواف ،  -4 نظری نبدار ،-3مخبالب،  -۲

های یاد  ت یید روایی صبوری و م توایی پرسبشبنامه  بود.

های توسعه  هضور پانل متخصصان رشتهشده با  

شبناسبی روسبتایی و ترویج کشباورزی  روسبتایی، جامعه

مورد بررسبی قرار گرفت که پس از  اعمال نظرات آنها 

در سبه مرهله، پرسبشبنامه نهایی ت یید شبد. برای برآورد 

پایایی پرسبشبنامه، ضبمن اناا  مخالعه پیش آهنگ در 

رونباو م اسبببه  جامعه آماری مشببابه، ضببری  آل ای ک 

(.  =0α/ 86شبببد که  مقدار قابل قبولی به دسبببت آمد )

ترکیبی   ابنار پژوهش از طری  پبایبایی  ؛  ( CR)پبایبایی 

ضری  آل ای کرونباو و ضرای  بارهای عاملی بررسی  

  سبازی توانمندشبد که مینان پایایی ترکیبی برای بخش  

دسبببت  ببه  0/ 90هبای کبارآفرینی  و  بخش قبابلیبت   0/ 86

  آمد روایی همگرای پرسببشببنامه نین از طری  م اسبببه 

(AVE)  0/ 77معادل    سبازیاناا  شبد که برای توانمند  

ببه دسبببت آمبد    0/ 83هبای کبارآفرینی  و برای قبابلیبت 

 (.۱)جدول

 
 ن:مهه:ی مخالف پرسشمح:سبه روایی و پ:ی:یی بخش -1 جدول

 مینان آل ا  ( AVEروایی همگرا ) ( CR) پایایی ترکیبی  تعداد س ال  بعد  م ل ه 

 

 مینان توانمندی 

 89/0 65/0 86/0 7 اقتصادی 

 9۲/0 76/0 9۱/0 ۱5 اجتماعی 

 94/0 8۱/0 90/0 ۱۱ رهبری 

 9۱/0 77/0 86/0 33 کل 

 
 قابلیت کارآفرینی 

 84/0 80/0 94/0 8 طلبی استقلال

 7۲/0 79/0 83/0 5 نوآوری 

 77/0 77/0 9۲/0 6 پذیری ریس 

 8۱/0 84/0 89/0 6 فراکنشی عمل کردن 

 76/0 83/0 90/0 ۲5 کل 

 

 مقدار ب:رع:ملی ماغیره:ی مخالف پژوهش -2جدول 

 بار عاملی  بعد  م ل ه 

 مینان توانمندی 

 607/0 اقتصادی 

 766/0 اجتماعی 

 8۱6/0 رهبری 

 قابلیت کارآفرینی 

 883/0 طلبی استقلال

 83۱/0 نوآوری 

 87۲/0 پذیری ریس 

 870/0 فراکنشی عمل کردن 
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اگر بار عاملی  در اصبو  ضبرای  بار عاملی نین،  

نظر و از آن صبرب بوده  باشبد رابخه ضبعیب  0/ 4کمتر از  

قبول اسببت و   قابل  0/ 6تا    0/ 4شببود. بار عاملی بین می 

. م اسببه  باشبد ایلی مخلوب اسبت  0/ 6تر از  اگر بنرگ 

نشبان از مناسب  بودن آنها ها  بارهای عاملی تمامی م ل ه 

 . ( ۱نمودار ؛  ۲)جدول  برای اناا  پژوهش داشت 

و   win22SPSSافنارهبای  هبا از نر برای ت لیبل داده 

win3Smart PLS  هبا در دو اسبببت باده شبببد. ت لیبل داده

سبخ  توصبی ی و اسبتنباطی اناا  شبد. به منظور بررسبی  

های  آماره ای پاسببخگویان ازهای فردی وهرفهویژگی

معیار اسبت اده شبد. به توصبی ی شبامل میانگین و ان راب

موجود   ارزیبابی وضبببعیبت  توانمنبدسببببازی  منظور 

زنبان روسبببتبایی، ببا اسبببت باده از رابخبه زیر،   کبارآفرینی

هبای مختلب هبا هم جهبت شبببده و کمیبت شببباا 

 ند.های نسبی تبدیل شددست آمده به دادهبه
 

(Xij-Xmin) 
SD= 

(Xmax-Xmin) 
این رابخبه    مقبدار    Xminارزش هر بعبد،    Xijدر 

نین مقبدار بیشبببینبه هر بعبد در   Xmaxکمینبه هر بعبد و  

جامعه نمونه اسبت. مقادیر به دسبت آمده بین صب ر و  

  ۱آلن  -ی  بود. اطلاعات بر اسبببا  طیب پرسبببکات

 بندی شد.( دسته۱995)

 ناتوان؛  0-0/ ۲عدد بین  -

 ناتوان؛تقریبا    0/ ۲۱-0/ 4عدد بین  -

 ناتوانی متوس ؛  0/ 4۱-0/ 6عدد بین  -

 تقریبا  توانمند؛  0/ 8-0/ 6۱عدد بین  -

 توانمند.  0/ 8۱-۱عدد بین  -

بر   ببه منظور برآورد تب قیر مینان توانمنبدسببببازی 

سببازی معادلات سببااتاری با  قابلیت کارآفرینی از مدل

 است اده شد.  win3Smart PLSافناراست اده از نر 

 ها يافته

 نی  بب ین سبب میانگ  :نتتته:ی فر ی پ:سخگوی ویژگی

 
1. Prescott-Allen  

سببال بود. بیشببتر پاسببخگویان مت هل  4۱پاسببخگویان  

درصد( و در مرتبه دو  زنان مارد قرار داشتند    5۱/ 97)

تا  ۲0(. سبن ازدواج بیشبتر زنان روسبتایی بین  ۱8/ 9۲)

درصبببد(. میانگین تعداد فرزند نین  37سبببال بود ) 30

مبعبیببار  )  ۲/ 9۱ از   نب بر  ۱43د.  ببو   (۲/ 77انب براب 

درصببد سببرپرسببت اانوار    43/ 39پاسببخگویان معادل  

  49/ 93سبببواد بوده و درصبببد از زنان بی  7/ 6۲بودند. 

و نوشبتن بودند و تنها   درصبد آنان دارای سبواد اواندن

  38/ 98ت صببیلات دانشببگاهی داشببتند.   درصببد  3/ ۱0

های کشباورزی  دار بودند و در فعالیت درصبد زنان اانه

از پاسبخگویان معادل  ن ر ۱48نقش مسبتقیم نداشبتند.  

اندازی کسبب  و کار دارای درصببد در زمینه راه  4۱/ 80

زن روسبببتبایی دارای تاربه   ن ر ۱48ند. از فعبالیبت بود

سببال   ۱0تا  5بین   58/ ۱0معادل   ن ر 86 ،سبب  و کارک 

  تارببه کباری   . کمترین درصبببدداشبببتنبد  یتارببه کبار

سببابقه  سببال   ۱5بیش از روسببتایی با  مربوط به زنان

روسببتایی  زن   ن ر ۱48از  درصببد(.  3/ 37فعالیت بود )

ن ر(  46درصبد ) 3۱زمینه فعالیت   ،دارای کسب  و کار

درصبببد   ۲7/ 70و دامی،    تولیبد و فرآوری مواد غبذایی

  و   ن ر( دامداری ۲4)  ۱6/ ۲۱ن ر( صببنایع دسببتی  4۱)

. سبببایر زنبان بود  ن ر( ایباطی  ۱6درصبببد )  ۱0/ 8۱

  روسبببتبایی در زمینبه زراعبت، بباغبداری و آرایشبببگری 

درصبد زنان در هی     69/ 49 بودند.  دارای کسب  و کار

درصببد زنان نین   ۱0/ 45گروه یا نهادی عضببو نبودند و 

 ۲۲4مینان دسببترسببی   ودیار بودند.های اعضببو گروه

درصبببد ببه   63/ ۲6ن ر از زنبان روسبببتبایی، معبادل   

های ماازی کمتر از سبخ  متوسب  بود. میانگین  شببکه

  ۲/ 86های ماازی نین مینان دسببترسببی زنان به شبببکه

یعنی کمتر از سبخ  متوسب  بود. میانگین اسبت اده زنان 

 ۱۲سبباعت و   4روز هدود از اینترنت در طول شبببانه

درصبببد ببه   53/ 65ن ر از زنبان معبادل    ۱90  دقیقبه بود.

مینان کمتر از سبخ  متوسب  به دنبال یادگیری مهارت  

بودنبد. زنبان   ۱93  همچنین  مورد علاقبه اود  از  ن ر 
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درصببد به مینان کمتر از سببخ  متوسبب     54/ 5معادل  

نسبببت به زنان کارآفرین و موف  شببناات داشببتند.  

ی  کلاسبی شبرکت  درصبد زنان روسبتایی در ه  88/ 70

درصبد زنان روسبتایی نین طی سبه سبال    7/ 6۲نکرده و 

های آموزشببی مختلب  گذشببته تنها ی  بار در کلا 

درصببد زنان   90/ 96ن ر معادل    3۲۲شببرکت داشببتند.

ای شبرکت نداشبتند. هرفه  -روسبتایی در هی  دوره فنی

بودنبد.    مباهبانبهانبداز  درصبببد زنبان دارای پس  ۲۲/ 3۱

نان نشبان داد که منبع درآمدی  بررسبی منابع درآمدی ز

ن ر( از زنان روسببتایی از طری    ۱۱۱درصببد )  3۱/ 35

  ۱7/ 33یارانه و فروش م صببول اصببلی کشبباورزی،  

  ن ر( یارانه و درآمد قابت )ت ت پوشببش  6۱درصببد )

ن ر( از طری     46درصببد ) ۱۲/ 99و    نهادهای همایتی(

 درآمد هاصل از فروش م صولات فرآوری بود.  
 

 وضعیت موجو  توانمددس:زی زن:ن روسا:یی اسا:ن کرم:نش:ه  - 3جدول 

 ها گویه                                              بعد                         
  میانگین

 (5)از 

 ان راب 

 معیار

 اقتصادی 

 ۱۲4/0 59/4 ااتیار کافی برای هنینه  کردن درآمد اود را دار . 

 ۲4/۱ 47/3 در صورتی که از تسهیلات و اعتبارات )وا ( است اده نمایم، توان بازپرداات آن را در زمان و موعد مقرر دار . 
 ۲۲/۱ 39/3 دار . ای را تولید نمایم، به راهتی توان فروش آن را  در صورتی که م صول یا فرآورده 

اندازی نمایم، به عوامل تولید مانند نیروی انسبانی، زمین و.. در صبورتی که بخواهم ی  کسب  و کار را راه 
 دسترسی دار . 

34/۲ 654/0 

توانم از اقوا  و  اندازی کسب  و کار  را داشبته باشبم، می در صبورتی که نیاز به سبرمایه برای شبروع و راه 
 بگیر . آشنایان قرف 

۲6/۲ 987/0 

 7۲4/0 ۱۱/۲ در صورتی که نیاز به تسهیلات و اعتبارات )وا ( داشته باشم به آسانی به آن دسترسی دار . 
 989/0 ۱7/۱ من دارای سرمایه کافی و منبع کس  درآمد هستم. 

 اجتماعی 

 ۲08/0 88/4 همکاری دار .   گروهی های کشاورزی و اناا  کارهایی مانند وجین به صورت دیگران در فعالیت  با 
 ۱۲5/0 78/4 شود، شرکت دار . های مختلب در روستا برگنار می در ماالس مذهبی که به مناسبت 

 ۲۲8/0 69/4 . گروهی را دار   کارهای  اناا   توانایی 

 ۱39/0 47/4 . کنم در مراسم عناداری )تدفین، ترهیم و...( روستا شرکت می 
 ۲۱4/0 4۱/4 کنم. با دیگران ارتباط برقرار می   به راهتی 

 ۲78/0 ۱۲/4 های سیاسی روستا )مانند انتخابات و...( شرکت دار . در برنامه 
 74۲/0 8۲/3 همکاری دیگران موف  هستم.  همواره در جل  

 8۱7/0 79/3 های فرهنگی و م لی روستا مشارکت و همکاری دار . در برنامه 

 8۱4/0 78/3 . بر دیگران را دار   ت قیرگذاری  من توانایی 

 75۲/0 78/۲ کنیم. ها را عملی می هل روستا راه دهم و با کم  دیگر اهالی  هل ارائه می در مورد مشکلات م له راه 

 04/۱ ۲4/۲ براوردار هستم.   )نگاری با ادارات نامه ( اداری   مکاتبات  اوبی در  من از توانایی 
 994/0 ۱6/۲ کنم. کم  می   روستا در پاکسازی م ی  روستا به دیگر افراد  

 97۱/0 ۱3/۲ های گروهی همکاری دار . با همسایگان و دوستان برای اناا  فعالیت 

 3۲/۱ 5۲/۱ های ایریه مانند کم  به سالمندان، فقرا و بیماران مشارکت دار . در فعالیت 
و مشبکلات کسب  و کار اود را    ها مراجعه نهادها و ارگان شبکل به در صبورت لنو  به راهتی و بدون م 

 کنم. رفع می 
۲۲/۱ ۱8/۱ 

 رهبری 

 ۱99/0 86/4 کنم. ابراز عقیده و نظر می   در جمع زنان روستا 

توانم  که در زمینه ااصی مانند صنایع دستی یا کارهای هنری دارای مهارت باشم، به راهتی می   در صبورتی 
 آموزش دهم و در راستای هنر اود کلا  آموزشی برگنار نمایم. آن را به دیگران 

6۲/4 ۱89/0 

 ۲۱۲/0 4۱/4 کنم. روستا شرکت می  در جلسات انامن اولیاء و مربیان فرزندان یا جلسات 

 های ت قی   منبع: یافته
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 وضعیت موجو  توانمددس:زی زن:ن روسا:یی اسا:ن کرم:نش:ه  - 3ا امه جدول 

 معیاران راب ( 5) از  میانگین هاگویه        بعد              

 رهبری 

 گیری در مورد مسبائل روسبتا )چاه، جاده، منابع و....( در جمع افراد م له برای تصبمیم

 کنم.راهت ص بت می
39/4 ۲84/0 

 ۲۱8/0 ۲7/4 در صورتی که کار یا مسهولیتی را بپذیر  از تعهد بالایی در اناا  آن براوردار .

 5۱4/0 69/3 را دار . توانایی ت قیر بر تصمیمات ی  گروه یا ی  جمع

 557/0 48/3   را دار .توانایی متقاعد کردن دیگران برای پذیرش نظرات اود

 467/0 ۲7/3 توانایی هدایت گروهی از زنان روستا را دار .

 37/۱ 44/۲ در هضور دیگران اهسا  اضخراب و استر  دار .

 394/0 ۲8/۲ شو .همواره برای هل مشکلات اانواده، دوستان ، آشنایان و م له پیش قد  می

 8۱4/0 ۱3/۲ پذیر .می  های اجتماعی را برای بهبود وضعیت روستاسرگروهی فعالیت

      های ت قی                     منبع: یافته
  

وضتتعیت موجو  توانمددی زن:ن روستتا:یی استتا:ن 

دهد بعد نشببان می 3طور که جدول همان  کرم:نشتت:ه

باشد که مینان توانمندسازی  گویه می 7اقتصادی دارای  

زنان روسببتایی اسببتان کرمانشبباه در سببه گویه داشببتن 

درآمببد اود،   کردن  هنینببه  برای  کببافی  توان ااتیببار 

ببازپرداابت تسبببهیلات و اعتببارات ببه موقع و توان 

فروش آسبببان م صبببول یبا فرآورده دارای ببالاترین 

میانگین و اولویت هسببتند. اما زنان روسببتایی از ل اظ 

داشببتن سببرمایه و دسببترسببی به تسببهیلات و أاذ 

باشببند. بعد اجتماعی توانمندی تسببهیلات ضببعیب می

سببتایی اسببتان  گویه اسببت که زنان رو ۱5زنان دارای 

کرمبانشببباه در سبببه گویبه همکباری ببا دیگران در امور  

مختلب روسببتا، شببرکت در ماالس مذهبی و توانایی  

تر و از ل باظ دو گویبه  انابا  کبارهبای گروهی توانمنبد

ها و رفع مشبکل کسب  و  ها و سبازمانمراجعه به ارگان

های ایریه ضبعیب هسبتند.  کار و مشبارکت در فعالیت 

 ۱۱ندسبازی زنان روسبتایی رهبری با  سبومین بعد توانم

باشببد که زنان روسببتایی اسببتان کرمانشبباه از گویه می

ل باظ سبببه گویبه ابراز عقیبده و نظر در جمع زنبان، 

مهببارت   کلا   برگناری  و  اببا   مهببارت  آموزش 

آموزی به دیگر زنان روسبتایی و اناا  کارهای گروهی  

مایلی  تواناتر هسبتند. اما زنان روسبتایی بیان داشبتند که ت

قبدمی در هبای اجتمباعی و پیشببه سبببرگروهی فعبالیبت 

 هل مشکلات روستا را ندارند.   

، ببالاترین مینان 4بر اسببببا  اطلاعبات جبدول   

باشد.  توانمندی زنان روستایی مربوط به بعد رهبری می

گونه که مشبخ  اسبت زنان روسبتایی در بعد اما همان

میانگین  ، 5در جدول   باشببند.تر میاقتصببادی ضببعیب

سببببه رهبری ابعباد  و  اجتمباعی  اقتصببببادی،  گبانبه 

  - توانمندسبازی زنان روسبتایی بر اسا  طیب پرسکات 

 آلن م اسبه شد.

 روسا:یی اسا:ن کرم:نش:ه می:نگین ابع:  سه گ:نه اقاص: ی، اجام:عی و رهبری توانمددس:زی زن:ن -4جدول 

 ان راب معیار  5میانگین از  ابعاد 

 85/0 76/۲ اقتصادی 

 64/0 39/3 اجتماعی 

 48/0 6۲/3 رهبری 

 کاملا  مواف (-5مواف ،  -4نظری ندار ،  -3مخالب،  -۲کاملا  مخالب،  -۱های ت قی   )منبع: یافته
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 آلن-زن:ن روسا:یی اسا:ن کرم:نش:ه براس:س طیف پرسک:ت س:زیابع:  سه گ:نه اقاص: ی، اجام:عی و رهبری توانمددمی:نگین   -5جدول  

 معیاران راب میانگین  ابعاد 

 ۲4/0 44/0 اقتصادی 

 ۱6/0 60/0 اجتماعی 

 ۱۲/0 65/0 رهبری 

 ۱بیشینه=          0های ت قی          کمینه= منبع: یافته 

 

دهد زنان روستایی  نشبان می  6طور که جدول  همان 

توانمندی متوسبخی   از  در دو بعد اقتصبادی و اجتماعی

هسبببتنبد. امبا در بعبد رهبری تقریببا  توانمنبد براوردار  

با جمع سبببه بعد اقتصبببادی، اجتماعی و   باشبببند.می

زنان روسبتایی م اسببه شبد و   یرهبری، سبخ  توانمند

)جدول   بندی شدندآلن طبقه-بر اسبا  طیب پرسکات

6.)

 آلن -زن:ن روسا:یی اسا:ن کرم:نش:ه براس:س طیف پرسک:ت س:زیمیزان توانمدد -6جدول 

 درصد  فراوانی  ات قطب

 98/۱ 7 0-۲/0 ناتوان

 78/6 ۲4 ۲۱/0-4/0 تقریبا  ناتوان

 6۱ ۲۱6 4۱/0-6/0 توانمندی متوس 

 ۲۲/30 ۱07 6۱/0-8/0 تقریبا  توانمند

 - - 8۱/0-۱ توانمند

 ۱00 354 جمع کل

 ۱7/0ان راب معیار=               56/0میانگین=        های ت قی      منبع: یافته

 

دهبد میبانگین نشبببان می  6گونبه کبه جبدول  همبان 

  اسبببتدر هبد متوسببب   نبدی زنبان روسبببتبایی  توانم

 (.  0/ ۱7معیار= و ان راب  0/ 56گین=)میان

هت:ی کت:رآفریدی زنت:ن قت:بلیتتوضتتعیتت موجو   

 زنانهای کارآفرینی  قابلیت :  روستا:یی استا:ن کرم:نشت:ه

پذیری و  طلبی، نوآوری، ریسب در چهار بعد اسبتقلال

مورد بررسبی قرار گرفت )جدول  فراکنشبی عمل کردن

باشببد که زنان گویه می 8طلبی دارای بعد اسببتقلال(. 7

داشبتن برنامه برای پیشببرد اهداب،  روسبتایی از ل اظ

کنترل روی تمایلات و اناا  وظایب شبخصبی و کاری  

در شببرای  مناسبببی قرار دارند. بدون کم  از دیگران 

قدرت پیگیری بالای کارهبا    ی،دو گویهاما در ارتبباط با  

و مسبتقل بودن وضبعیت زنان روسبتایی چندان مناسب   

وسبتایی مورد  نیسبت. بعد دو  کارآفرینی که در زنان ر

گویه اسببت که زنان  5بررسببی قرار گرفت نوآوری با  

های جدید و توانایی  روستایی از ل اظ استقبال از شیوه

تولید م صبولات و ادمات جدید در شبرای  مناسب ،  

اما از ل اظ آگاهی از ابداعات و اسبت اده از نوآوری در 

پذیری سومین بعد وضعیت مناسبی قرار ندارند. ریس 

باشبد که مورد  کارآفرینی در زنان روسبتایی می  قابلیت 

باشبد که  گویه می 6بررسبی قرار گرفت. این بعد دارای 

زنان روسبتایی اسبتان از ل اظ پذیرش سبختی کارها و  

علاقه به کارها در وضببعیت مناسبببی قرار دارند اما دو 

گویه اعتقاد به اناا  اقدامات ماجراجویانه برای رسیدن 

به هدب و داشببتن نگرش مببت در وضببعیت مناسبببی  

 قرار ندارند. 
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 ه:ی ک:رآفریدی  زن:ن روسا:یی اسا:ن کرم:نش:هیت موجو  ق:بلیتوضع -7جدول 

 معیار  ان راب (5از )  میانگین هاعامل                      گویه 

 طلبی  استقلال

 437/0 ۱۱/4 ی  برنامه مشخ  برای پیشبرد اهداب کاری و زندگی شخصی دار .

 657/0 33/3 من روی رفتار و تمایلات اود کنترل دار .

توانم تما  وظایب شببخصببی و کاری اود را بدون کم  گرفتن از دیگران، می

 اود  اناا  دهم.

۲۱/3 984/0 

 798/0 47/۲ توانم از تل ن همراه، کامپیوتر، اینترنت و ... است اده نمایم.به راهتی می

 ۲4/۱ ۲9/۲ کنم.آید را هل توانم مسائل و مشکلاتی که در زندگی و یا کار  پیش میمی

 786/0 04/۲ من تمایل به یادگیری هر کاری را دار  تا متکی به اود  باشم.

 839/0 96/۱ توانم روی پای اود  بایستم.من انسان مستقلی هستم و می

 های ت قی       منبع: یافته
 

 زن:ن روسا:یی اسا:ن کرم:نش:ه  ه:ی ک:رآفریدی وضعیت موجو  ق:بلیت -7جدول ا امه  

 معیار  ان راب (5)از  میانگین هاگویه                            عامل                      

 طلبی استقلال
 839/0 96/۱ توانم روی پای اود  بایستم. من انسان مستقلی هستم و می 

 ۲8/۱ 87/۱ از قدرت بالایی در پیگیری کارها براوردار هستم. 

 

 نوآوری 

 7۲8/0 44/۲ کنم. ها و فنون جدید در کار   استقبال می از شیوه 

 854/0 3۱/۲ توانایی تولید م صولات و ادمات جدید را دار . 

های به روز در تولید م صولات  های مختلب تولید م صولات و یا روش روش   از 

 مرتب  با کار  آگاهی دار . 
67/۱ ۲4/۱ 

-افرادی هستم که در کس  و کار اود از ی  نوآوری است اده می من جن آارین  

 کنم. 
۱3/۱ ۲7/۱ 

های جدید در زندگی یا  من اغل  جن آارین افرادی هستم که از ابداعات و نوآوری 

 . شو  کس  و کار مخلع می 
07/۱ 33/۱ 

 

-ریس 

 پذیری 

 384/0 47/4 پذیر . سختی کارها را برای هل مشکلات می 

دهم هتی اگه بدانم به طور کامل در  به آن علاقه داشته باشم، اناا  می کاری را که  

 آن کار موف  نخواهم شد. 
84/3 7۲۱/0 

 874/0 64/3 گیر . قبل از اینکه در مورد موضوعی به طور کامل فکر کنم، تصمیم می 

داشته  همواره تمایل به اناا  کارهایی با ریس  بالا دار ، تا بازدهی و سود بالایی  

 . باشم 
64/۲ 9۲۱/0 

 ۱0/۱ ۱۱/۲ من معتقد  که برای رسیدن به اهداب، اناا  اقدامات ماجراجویانه ضروری است. 

 34/۱ 94/۱ ها است اده کنم و سود اوبی کس  نمایم. من همیشه نگرش مببتی دار  تا از فرصت 

 

فراکنشی  

 عمل کردن

 357/0 37/4 است. هایم برایم بسیار هیاان انگین  ت ق  ایده 

 594/0 37/3 هایی هستم که کارها را بهتر اناا  دهم.همیشه در جستاوی راه

 657/0 ۲7/3 کنم.برای به دست آوردن چینی که برایم مهم است سخت کار می

 04/۱ ۲7/۱ همواره در جستاوی چینهایی که باعث بهتر شدن زندگیم بشود، هستم.

گیری و...(  تعیین و یا تقییر سبرنوشبت اود )قدرت تصبمیماز توانایی بالایی در 

 براوردار هستم.
06/۱ 0۱/۱ 

 99۲/0 0۲/۱ توان بهبود وضع آینده اود و اانواده را دار .

 ی          قهای ت منبع: یافته
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آارین بعد قابلیت کارآفرینی که در زنان روسببتایی   

کرمانشباه مورد بررسبی قرار گرفت فراکنشبی عمل اسبتان  

گویه اسببت که در این بعد سببه گویه هیاان  6کردن با 

هایی برای اناا  ها، جسبتاوی راه انگین بودن ت ق  ایده 

بهتر کبارهبا و سبببخبت کبار کردن برای انابا  بهتر کبارهبا  

دارای وضبعیت مناسب  دارد. اما زنان روسبتایی معتقدند  

نی برای بهبود وضبببع آینبده اود و کبه از توانبایی چنبدا 

 تقییر سرنوشت اود براوردار نیستند. 

هبای کبارآفرینی  قبابلیبت چهبار گبانبه  میبانگین ابعباد   

ارائه شبده  8زنان روسبتایی اسبتان کرمانشباه در جدول 

بالاترین مینان دهد  طور که جدول نشان میهماناست. 

کبارآفرینی زنبان روسبببتبایی مربوط ببه بعبد  قبابلیبت 

گونه که مشخ  است  باشد. اما همانپذیری میریس 

زنان روسبتایی در بعد نوآوری و فراکنشبی عمل کردن  

 باشند.می ضعیب

 

 کرم:نش:ه ه:ی ک:رآفریدی زن:ن روسا:یی اسا:ن ق:بلیتچه:ر گ:نه می:نگین ابع:    -8جدول 

 ان راب معیار  میانگین  ابعاد

 87/0 66/۲ طلبی  استقلال

 08/۱ 74/۱ نوآوری

 89/0 ۱0/3 پذیری  ریس 

 77/0 39/۲ فراکنشی عمل کردن

 های ت قی        منبع: یافته

   

طلبی،  استقلال، میانگین ابعاد چهارگانه  9در جدول   

پذیری و فراکنشبی عمل کردن مرتب   نوآوری، ریسب 

براسبا  طیب های کارآفرینی زنان روسبتایی  قابلیت   با

مشبخ  طور که  همان  م اسببه شبد.  آلن  -پرسبکات

در بعد نوآوری بسبیار ضبعیب، در اسبت زنان روسبتایی  

بعد فراکنشبی عمل کردن، تقریبا  ضبعیب و در دو بعد 

 پذیری  متوس  هستند. طلبی و ریس استقلال

 
 آلن -ه:ی ک:رآفریدی زن:ن روسا:یی اسا:ن کرم:نش:ه براس:س طیف پرسک:تمی:نگین ابع:  چه:رگ:نه ق:بلیت -9جدول 

 ان راب معیار  میانگین  ابعاد

 ۲7/0 4۱/0 طلبی  استقلال

 4۲/0 ۱8/0 نوآوری

 ۲9/0 5۲/0 پذیری  ریس 

 ۱7/0 34/0 فراکنشی عمل کردن

 ۱بیشینه=           0های ت قی              کمینه= منبع: یافته

 

چبهببار  جبمبع  نبوآوری، اسبببتبقبلالببعببد    بببا  طبلبببی، 

هبای  قبابلیبت   عمبل کردن  پبذیری و فراکنشبببیریسببب 

کارآفرینی زنان روستایی م اسبه شد و بر اسا  طیب 

 (.۱0بندی شدند )جدول آلن طبقه  -پرسکات
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 آلن -ه:ی ک:رآفریدی زن:ن روسا:یی اسا:ن کرم:نش:ه براس:س طیف پرسک:تق:بلیت  -10جدول 

 درصد  فراوانی  طبقات 

 70/۱ 6 0-۲/0 بسیار ضعیب

 ۲5/65 ۲3۱ ۲۱/0-4/0 ضعیب

 ۲9/۲4 86 4۱/0-6/0 متوس 

 ۱9/8 ۲9 6۱/0-8/0 قوی

 56/0 ۲ 8۱/0-۱ بسیار قوی

 ۱00 354 جمع کل

 ۲9/0ان راب معیار=               36/0های ت قی              میانگین=منبع: یافته

 

دهبد زنبان نشبببان می  ۱0گونبه کبه جبدول  همبان 

هبای کبارآفرینی ضبببعیب  ل باظ قبابلیبت   روسبببتبایی از

 (. 0/ ۲9و ان راب معیار=   0/ 36)میانگین=  باشندمی

را قت:بلیتتبررستتی  بین  و بطته  کت:رآفریدی  هت:ی 

رابخه بین  برای بررسبی    توانمددست:زی زن:ن روستا:یی

  زنان روسببتایی  سببازیتوانمند  و  های کارآفرینیقابلیت 

ب:   (SEM)ستت:اا:ری   معادلات  سبببازیروش مدل از

در   استاف: ه شتد    win3PLS Smartافنارنر  استاف: ه از

ضببرای  رگرسببیونی اسببتاندارد، بار عاملی و   ۲شببکل  

نشبان  شبکلگونه که  ضبرای  تبیین آمده اسبت. همان

  متقیرهبای   دسبببتبه  دو  ببه ت قی   متقیرهبای  دهبد کلیبهمی

آشببکار یا   متقیرهای  اند.شببده تبدیل آشببکارو   پنهان

به صببورت   های زرد رنگ(مشبباهده شببده )مسببتخیل

شببوند. در هالی که متقیرهای  گیری میمسببتقیم اندازه

هبای آبی رنبگ( ببه صبببورت  پنهبان یبا مکنون )دایره

انببدازه ببراسببببا غبیبرمسبببتبقبیبم  و   یببا  روابب   گبیبری 

  اط گیری شبده اسبتنباندازه متقیرهای  های بینهمبسبتگی

های  قابلیت دهد طور که نتایج نشبان میشبوند. همانمی

به عنوان متقیر مسبتقل بر روی متقیر وابسبته    کارآفرینی

ببه صبببورت  توانمنبدسبببازی زنبان روسبببتبایی  یعنی  

  هبای کبارآفرینی قبابلیبت بباشبببد.  میداری تب قیرگبذار معنی

  توانمندسبازی زنان روسبتایی درصبد از کل واریانس  35

 کند.می تبیین را

 
 شده  اسا:ندار  ضرایب ب: پژوهش مدل -2 شکل

 

  بباشبببد (  -۱/ 96+ و  ۱/ 96) بین t آمبار  مقبداراگر   

 آمار  مقداردرصبد و چنانچه   95 سبخ  درمسبیر   ضبرای  

t ضببرای ،  گیرد قرار  -۲/ 56  تا +۲/ 56 باز  از اارج  

  مخاب   اسبت. دارمعنی درصبد 99 اطمینان سبخ  مسبیر در

هبای  قبابلیبت   تب قیرکرد کبه    بیبان  توانمی  3  شبببکبل

زنان   سبازیتوانمند)متقیر مسبتقل( بر متقیر   کارآفرینی

دار است.  )متقیر وابسته( از ل اظ آماری معنی  روستایی

 tطب  نتبایج  ببه دسبببت آمبده ببا توجبه ببه اینکبه مقبدار  
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باشبند در نتیاه ضری   می  ۲/ 58تمامی متقیرها بیش از 

 درصببد 99 سببخ  اطمینان درمسببیر مشببخ  شببده  

 سبهم اود هایسبازه گیریاندازه در و اندشبده دارمعنی

  اند.کرده ای ا را داریمعنی

 
 س:اا:ری  مدل برازش سدجش  و ضریب رگرسیونی برای   tمقدار آم:ره -3 شکل

 

پژوهش یعنی ت قیر   به بررسبی فرضبیه ۱۱در جدول  

  زنان روسبتایی  سبازیتوانمند  متقیرر بقابلیت کارآفرینی  

  از آناا که   پردااته شببده اسببت.  )متقیرهای وابسببته(

با اطمینان    فرضبیه اسبت، ۲/ 58 میناناز  بیشبتر t مقدار

ببا قرار تب ییبد  درصببببد مورد  99 ببه   توجبه گرفبت. 

 توانمی  ،فرضببیه برای رگرسببیون ضببری   بودنمببت 

بر    کبارآفرینی  هبایقبابلیبت   سبببازهتب قیر جهبت  کبه گ بت 

 (.۱۱ است )جدول مستقیم و مببت    متقیر وابسته

 
 تحقیق ه نایجه بررسی فرضی -11 جدول

رد   ت یید/

 فرضیه 

سخ   

 معناداری 

ان راب  

 استاندارد 
 مقادیر 

t-value 

ضری  مسیر 

β 
 ت قیر 

 زنان روستایی  سازیتوانمند <- کارآفرینیقابلیت  596/0 3۲9/6 094/0 000/0 فرضیه  یید ت

 

برای ارزیابی مدل سبااتاری     ارزی:بی مدل ست:اا:ری

بینی مدل و  نشبببان دهنبده قدرت پیش 2Qاز دو معیبار، 

، نشببان دهنده مینان ت قیر متقیرهای  2Rضببری  تعیین 

  2Qاسبت اده شبد. چنانچه مقدار   زازا بر درونپنهان برون

بینی  دهنبده قبدرت پیشبباشبببد نشبببان  0/ 0۲کمتر از  

باشببد قدرت   0/ ۱5و   0/ 0۲بین  2Qضببعیب مدل، اگر  

باشبببد   0/ 35و چنانچه بیشبببتر از   متوسببب بینی  پیش

بینی بالای مدل اسببت. مقدار دهنده قدرت پیشنشببان
2R  شبود  زای مدل اسبت اده میهای درونتنها برای سبازه

زا، مقدار این معیار صببب ر های بروندر مورد سبببازهو 

باشبد ت قیر ضبعیب،   0/ ۱9کمتر از   2Rباشبد. چنانچه می

  2R ت قیر متوسبب  و چنانچه 0/ 67تا   0/ ۱9بین   2Rاگر  

دهنده ت قیر قوی مدل اسبت  نشبان .باشبد  0/ 67بنرگتر از 

 (. ۱39۲داوری و رضا زاده، )

 

 الاصه نا:یج به  ست آمده  ر مور  برازش مدل س:اا:ری تحقیق  -12جدول 

 SSO SSE 2Q 2R Communality مکنون  متقیرهای
 4۱4/0 - - ۲00 ۲00 قابلیت کارآفرینی 

 3۲۱/0 484/0 ۱55/0 ۱۲6 ۱50 توانمندسازی 

SSO س الات: جمع مقادیر مربع مربوط به SSE      بینی س الات : جمع مربع مقادیر اخا در پیش
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دهد مینان دو شباا   نشبان می ۱۲چنانچه جدول   

Q2  وR2 زا در هد مناسب  بود  برای متقیر پنهان درون

رو مدل سبببااتاری پژوهش برازش مناسببب   و از این

گیری و سببااتاری  داشببت. پس از برازش بخش اندازه

ببه منظور   کلی مبدل، از معیبار  مبدل پژوهش  برازش 

اسببت اده شببد. این شبباا    (  GOF) نکویی برازش

ماذور ضببرب دو مقدار متوسبب  مقادیر اشببتراکی و  

و   0/ ۲5،  0/ 36سببت. مقادیر متوسبب  ضببرای  تعیین ا

ترتی  قوی، متوس  و ضعیب برازش توصیب  به 0/ 0۱

شبده آزمون نکویی برازش برای متقیرهای پژوهش در 

شببده اسببت. همچنین شبباا   نشببان داده  ۱3جدول 

ببه دسبببت آمبد کبه ببا توجبه ببه    0/ 34برازش مبدل کلی  

  0/ ۲5بیش از   GOFاینکبه مقبدار ببه دسبببت آمبده برای

باشبد که  اسبت، بنابراین مینان متوسبخی برای مدل می

 نشان داده شده است. ۱4در جدول 

 

 ماغیره:ی مکدون  GOFمقدار  -13جدول 

 مقادیر اشتراکی  ضری  تعیین  مکنون متقیرهای

 44۲/0 4۲5/0 قابلیت کارآفرینی

 300/0 336/0 توانمندسازی

 3۲0/0 370/0 میانگین

 

GOF=√0.320 ∗  0.370 =0.3

به دسبت    0/ 34با توجه به اینکه مقدار شبمول واریانس 

برازش   از نشباناسبت.   0/ ۲5آمده و این مقدار بیش از 

  گ ت توانمی بنابراین دارد. پژوهش کلی مدل متوسب 

بر   باشبد.می پژوهش در سبخ  متوسب  مدل کلی برازش

تب قیر مببتی بر    نیقبابلیبت کبارآفری این اسبببا  متقیر

  توانمندسازی زنان روستایی دارد.

 

 GOFنا:یح  آزمون  -14جدول 

GOF 2R 2Q Communality 

34/0 484/0 ۱55/0 43۲/0 

 

 گیري و پیشنهادها بحث، نتیجه

بر اسببا  نتایج، زنان روسببتایی در بعد اقتصببادی  

نسببت به دو بعد دیگر توانمندی )اجتماعی و رهبری(  

که از دلایل تری براوردار بودند ضببعیباز وضببعیت  

توان ببه پبایین بودن سبببرانبه درآمبد مباهبانبه، پبایین آن می

بودن مینان درآمبد ابانوار، توان انبدک برای همبایبت  

های کارآفرینی، ناتوانی در فراهم نمودن مالی از فعالیت 

شبببرای  دریبافبت تسبببهیلات ببانکی ببه ویژه در زمینبه  

چنین بالا بودن نرو های سبببنگین، همضبببامن و وقیقه

 ها و کارمندهای بانکی اشاره نمود.بهره

 که اسبت  توانمند اقتصبادی نظر از هنگامی زن ی   

 داشبته گیری اقتصبادیتصبمیم و قدرت مالی موفقیت 

باشبد. توانمندی اقتصبادی پایین زنان روسبتایی اسبتان  

کرمانشباه هاکی از آن اسبت که آنها  از ل اظ موفقیت  

گیری در امور مبالی ضبببعیب  قبدرت تصبببمیممبالی و  

در این زمینه نتیاه مخالعات مختلب )عظیمی،   هسبتند.

؛ زریه و همکباران،  ۱399،  ؛ تاراسبببی و همکباران۱400

اواه نوغبانی  وطن؛  ۱398؛ عربخبانی و همکباران،  ۱399

هبمبکبباران،   اکبببرپبور،  ۱395و   ,Hoque et al  ؛۱395؛ 

2020 :Tlaiss, 2014 Nawaz, 2010 نین نشبان داد که )

نبود منابع مالی و ضبعب بنیه اقتصبادی از موانع وجود  

در مسببیر توانمندسببازی و کارآفرینی زنان روسببتایی  

سببویی نتایج مخالعات پیشببین با نتیاه این هماسببت.  

تواند مهر ت ییدی بر این موضببوع  بخش از پژوهش می

باشد که اقتصاد در مسیر اشتقال و کارآفرینی زنان و به 
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ترین و  اصبببو  زنبان روسبببتبایی ببه عنوان م رو 

باشبد  پذیرترین اقشبار اجتماع مهمترین مشبکل میآسبی  

زمینبه ایاباد مشبببکلات دیگر نین هسبببت. ببه  کبه پیش

عبارتی از آناا که جایگاه اقتصببادی زنان نقش م قری  

توان گ ت  م لی دارد، می اجام:ع:تدر فرآیند توسعه 

وسبببتایی کم های توسبببعه ضبببعیب نواهی راز علت 

زنان روستایی در  سازیتوجهی به همین مسهله توانمند

زمینبه  این  در  موجود  موانع  رفع  و  اقتصببببادی  بعبد 

 باشد.می

در بعبد اجتمباعی از توانمنبدی  زنبان روسبببتبایی   

متوسخی براوردار بودند. مشارکت و فعالیت اجتماعی  

موفقیببت   ارزیبابی  در  مهم  معیبارهبای  از  یکی  زنبان 

باشبد )یعقوبی فرانی  ه در کشبورها میهای توسبعبرنامه

(. امبا در نواهی روسبببتبایی اسبببتبان  ۱393و همکباران،  

کرمانشباه توانمندی اجتماعی زنان در هد انتظار نبود و  

موانع   از جملبه  ببه دلایبل مختلب  زنبان روسبببتبایی 

فرهنگی، سبخ  پایین ت صبیلات، عد  برقراری تسباوی  

ای  سبعههای تو جنسبیتی و عدالت اجتماعی در فعالیت 

در هد مورد انتظار شببرکت نداشببتند. ماهصببل تمامی  

گردد که زنان روسببتایی نتوانند این مسببائل سببب  می

هبای مختلب ببه مرهلبه  هبای اود را در زمینبهتوانمنبدی

سببو با نتایج این بخش از پژوهش ظهور برسببانند. هم

عظیمی   :Tlaiss  (۲0۱4):  Nawaz    (۲0۱0)مخبالعبات  

(؛ زریه و همکاران  ۱399(؛ تاراسی و همکاران )۱400)

اواه نوغانی  وطن (؛۱399(؛ رفیعی و همکاران )۱399)

نشبببان داد کبه هر چبه زنبان در   (۱395و همکباران )

هبای  هبای روزانبه ابانواده، م بل و در مراسبببمفعبالیبت 

های اجتماعی و سبیاسبی  مختلب روسبتا اعم از فعالیت 

بیشببتری داشببته باشببند و از سببوی دیگر از مشببارکت  

طرب ابانواده و دولبت مورد همبایبت قرار گیرنبد زمینبه 

تقویت و توسببعه بعد اجتماعی توانمندسببازی در آنها 

 بیشتر فراهم اواهد شد.

زنان روسببتایی اسببتان کرمانشبباه در بعد رهبری  

توانمنبد بودنبد. ببه عببارتی از نظر زنبان روسبببتبایی، آنهبا 

توانند نماینده ه کارهای تیمی را دارند، میتوانایی توسع

زیردسبتان باشبند، ی  مشباور مناسب  باشبند، زمان را 

مدیریت نمایند. اما به واسبخه فرهنگ هاکم در نواهی  

روستایی این توانایی و ویژگی تا هدودی نادیده گرفته  

شببده و باعث شببده اسببت که زنان روسببتایی اسببتان  

های کارآفرینی ضبعی ی کرمانشباه به طور کلی از قابلیت 

براوردار باشببند. در این راسببتا نتیاه مخالعه عظیمی 

( نین نشبان داد ۱396( و عنابسبتانی و همکاران )۱400)

های رهبری و مدیریت زنان در توانمندسازی  که قابلیت 

آنها م قر اسبببت. اما وجود برای موانع فرهنگی مانند 

ا و  هتبعی ، فرهنگ غل  پدرسالاری و همچنین سنت 

دید مرد  در بسبیاری از مواقع باعث ایااد م دودیت، 

تضببعیب اعتماد به ن س و انگینه زنان روسببتایی و در 

   های کاری آنها شده است.نهایت الل در فعالیت 

نیازهای توانمندسبازی کارآفرینی زنان یکی از پیش 

باشبد که بررسبی ابعاد آنها و توسبعه نواهی روسبتایی می

ن داد کبه زنبان روسبببتبایی اسبببتبان  چهبارگبانبه آن نشبببا

کرمانشاه در بعد نوآوری بسیار ضعیب هستند. نوآوری 

پایین زنان روسبتایی ناشبی از عد  آگاهی و دانش آنها 

که زنان روسبتایی در این زمینه اظهار  باشبد به طوریمی

هبای مختلب و جبدیبد تولیبد داشبببتنبد کبه از روش

جدید م صولات آگاهی ندارند و در تولید م صولات  

از توانبایی چنبدانی براوردار نیسبببتنبد و یبا اینکبه آنهبا  

ها و  بیننبد که از نوآوریاود را جنو آارین افرادی می

شبببونبد. در واقع  اببداعبات در کبار و زنبدگی مخلع می

ها در توان گ ت موانع آموزشببی یکی از م دودیت می

 رو این از باشببد. مسببیر کارآفرینی زنان روسببتایی می

 به باید جامعه قشبر از این توانمندسبازی و توسبعه برای

 انسانی نیروی زا مهم یجنبه ی 
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 کارآفرینی پرداات، چرا که آموزش سببازیآگاهیعنی 

 روسبببتبایی، زنبان  ببهنوین   اطلاعبات انتقبال  ببا توأ 

زندگی  سبخ  در زیادی اقتصبادی- اجتماعی پیامدهای

توانبد داشبببت و می همراه اواهبد ببه روسبببتبایی زنبان

 سببباز تقویبت کبارآفرینی آنهبا بباشبببد. از طری زمینبه

 افنایش کارآفرین زنان صبلاهیت  و هامهارت آموزش،

 کارآفرین زنان بیشبتر چه هر سبب  اقربخشبی و یابدمی

 شود.  می جامعه و و کار کس   اانواده، در

 ,.Hoque et al:در این راسبببتا مخالعات مختلب ) 

2020 Baig et al., 2017  ،؛۱399؛ رفیعی و همکباران 

در تب ییبد نتیابه   (۱398فر و رضبببایی مقبد ،  گلکبارد

بر این موضببوع ت کید نمودند که رسببیدن به پژوهش 

پذیر سبببازی و آموزش زنان امکانتوسبببعه جن با آگاه

نیست و آموزش را نقخه عخب توانمندسازی زنان بیان  

ندسببازی زنان در نمودند. چرا که آگاهی موج  توانم

 شود.ابعاد مختلب و از جمله کارآفرینی می

بعد فراکنشبببی عمل کردن نین در زنان روسبببتایی   

اسبتان کرمانشباه ضبعیب بود. فراکنشبی عمل کردن نشبان 

دهنبده توانبایی و پشبببتکبار در مسبببیر ت ق  اهبداب و  

باشبببد که بر اسبببا  نتبایج زنان  کسببب  موفقیبت می

کنند، از ایشبان تلاش نمیهروسبتایی متناسب  با توانایی

گیری بالایی براوردار نیسببتند و بهتر  قدرت تصببمیم

هبای بهتر  انابا  دادن کبارهبا از طری  جسبببتاوی راه

برایشببان سبباده نیسببت. در این راسببتا نتیاه پژوهش 

نین نشبببان داد کبه    Tlaiss  (۲0۱4)( و  ۱395اکبرپور )

کوشبی، پشبتکار و فراکنشبی عمل کردن  وجود سبخت 

 موفقیت زنان کارآفرین لاز  است.برای  

طلبی  هبای کبارآفرینی اسبببتقلالبعبد دیگر قبابلیبت  

اسبت که بر اسبا  نتایج زنان روسبتایی اسبتان کرمانشباه  

از ل اظ این قابلیت در وضبعیت متوسبخی قرار دارند. 

طلبی ببه عنوان یب  نیروی انگینشبببی برای  اسبببتقلال

نیاز به باشببد.  موفقیت زنان در راسببتای کارآفرینی می

شود تا کارآفرینان به استقلال، عاملی است که سب  می

اهداب و رؤیاهای اود دسبت یابند. متوسب  بودن این 

ها تا هدودی دهد که آنبعد در زنان روستایی نشان می

بر سبرنوشبت، اهداب و رویاهای اود تسبل  دارند و  

توانند ی  مدیر و تصببمیم گیرنده  در امور مربوط  می

هبای  نبد. امبا ببا توجبه ببه اینکبه قبابلیبت ببه اود بباشببب 

کارآفرینی زنان در سبببخ  پایینی قرار دارد، تقویت آن 

نیبازمنبد توجبه بیش از پیش ببه پرورش این بعبد در زنبان 

روسبببتایی اسبببت که در این راسبببتا زریه و همکاران 

راستا با نتیاه پژوهش بر  ( در مخالعه اود و هم۱399)

طلبی یا به عبارت  قلالاین موضوع ت کید داشتند که است

علاقگی ببه کبار کردن برای دیگران همباننبد دیگر، بی

شبببود کبارآفرین تمبا  نیرویی اسبببت کبه بباعبث می

های طولانی کار اسببته کننده را ها و سبباعت مخاطره

برای ایاباد فعبالیبت کبارآفرینبانبه نوپبا ت مبل کنبد و در 

پذیری نین به نهایت به موفقیت دسبببت یابد. ریسببب 

باشببد که زنان های کارآفرینی میی از قابلیت عنوان یک

روسبببتایی اسبببتان کرمانشببباه از ل اظ این قابلیت در 

پذیری بخشبی از وضبعیت متوسبخی قرار دارند. ریسب 

زندگی کارآفرینان اسببت و کارآفرینان بایسببتی روهیه  

پذیری  پذیری داشته باشند. چرا که بدون ریس ریس 

ی و اشببتیا  برای  توان رشببد کرد. در واقع آمادگ نمی

ریسببب  ی  منیت رقابتی برای کارآفرین اسبببت که  

شبود شبکسبت در ی  پروژه برای وی ی   سبب  می

تراژدی فردی.   یب   نبه  گردد  تلقی  یبادگیری  تارببه 

دهد متوسب  بودن این بعد در زنان روسبتایی نشبان می

رونبد، نگرش کبه آنهبا همواره ببه دنببال علای  اود نمی

ود همواره مببت نیسبببت و  آنها نسببببت به موفقیت ا

نظر گباهی از انابا  امور ببه اباطر سبببختی آن صبببرب

کنند که ماهصببل این نوع نگرش عد  موفقیت آنها می

باشبد. لذا ضبرورت دارد که به در راسبتای کارآفرینی می

های  دسببازی زنان و بهبود توسببعه قابلیت منظور توانمن

  کبارآفرینی آنهبا ببه این بعبد و تقویبت آن توجبه نمود. 

 35های کارآفرینی زنان چرا که بر اسبا  نتایج، قابلیت 
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نماید. در واقع  های آنها را تبیین میدرصبد از توانمندی

شببود که زنان روسببتایی بتوانند  کارآفرینی سببب  می

جبایگباهی برای فعبالیبت در راسبببتبای رفع نیبازهبا و هبل  

مشبببکلات اود و کی ن عبان بیبابنبد و فعبالیبت آنهبا 

دارای پشبتوانه گردد. در مخالعات  دار وهدفمند، جهت 

پذیر بودن به عنوان  مختلب کارآفرینی، نین بر ریسببب 

ی  قابلیت برای کارآفرینان ت کید شبده اسبت )زریه و  

 (.۱396؛ عنابستانی و همکاران، ۱399همکاران، 

ئته بر استتت:س نات:یج پژوهش پیشتتدهت: هت:ی  یتل ارا

   گر   می

کبارآفرینی بر توانمنبدسبببازی زنبان  ببا توجبه ببه تب قیر    -

هبای فعبالیبت شبببود کبه  روسبببتبایی پیشبببنهباد می

  روهیه  داده شبود، ترویج کارآفرینانه زنان روسبتایی

  م یخی نهایت  در وه داد پرورش را آنها  کارآفرینی

  شبناات،  مسبتلن  امر این گردانید. هاکم کارآفرینانه

  کبارآفرینی  و فرآینبدهبای م هو  و تشبببری  تبیین

  روسبتاهای  در کارهای کوچ  و کسب   در روسبتایی

رفع موانع و شببناسببایی   طری  از کرمانشبباه اسببتان

 باشد.نیازها می

سبببازی زنبان ببه منظور بهبود بعبد اجتمباعی توانمنبد  -

های ارتباطی ها و شبببکهروسببتایی تقویت انامن

بین زنان کارآفرین، تشبوی  زنان صباه  کسب  و 

هبای کبارآفرینی زنبان، عضبببویبت در انامنکبار ببه  

همچنین برگناری جلسبه بین اعضبای انامن برای 

توانبد م قر واقع  تببادل اطلاعبات و تاربیبات می

 گردد.

های آموزشی عملی به صورت از طری  اجرای برنامه  -

ها مشبارکتی و عملی دهی فعالیت گروهی و سبازمان

وان تبه صبورت گروهی برای زنان روسبتایی نین می

در راسببتای ارتقا بعد اجتماعی توانمندسببازی زنان 

 روستایی تلاش نمود.

از آناا که بعد نوآوری کارآفرینی در زنان روسبتایی   -

ضبعیب اسبت لاز  اسبت ضبمن تشبوی  و همایت  

از پیشببتازان و هامیان نوآوری در م ی  روسببتا،  

منبابع، امکبانات و تاهینات لاز  را برای آنهبا فراهم 

همچن راهنمود،  و  تاباری هبایانامن انبدازیین 

برگناری   از طری  درسبت  رسبانیعاطلا و تخصبصبی

 آگاهی افنایش باعت  تواندمی آموزشبی های کلا

زنان روسببتایی در زمینه افنایش ظرفیت روسببتا و 

 های منخقه شود.ایااد اشتقال با توجه به ظرفیت 

های  ای به برگناری دورهشبود توجه ویژهپیشبنهاد می -

آموزش غیر رسبمی در جهت ایااد انگینه و کسب   

دانش و مهارت بیشببتر در زنان کارآفرین از سببوی  

دولبت مببذول گردد. همچنین دعوت از کبارآفرینبان 

و زنبان کبارآفرین روسبببتبایی ببا تارببه و موف  ببه 

عنوان الگو در جهت برانگیختن هر چه بیشببتر نیاز 

 د.شو به موفقیت در زنان روستایی توصیه می

شبود به منظور تضبعیب موانع اقتصبادی پیشبنهاد می -

های ارائه دهنده ادمات کسبب  و که بین سببازمان

کبار و اعخبا کننبده وا  ببه منظور ارائبه ابدمبات بهتر  

ببه زنبان روسبببتبایی کبارآفرین ارتبباط برقرار گردد. 

مهببارت آموزش  اینکببه  و ضبببمن  تکنیکی  هببای 

مالی بهتر،  ها برای ارائه ادمات  مدیریتی به سازمان

های ایااد و توسبببعه ااتصبببا  قسبببمتی از وا 

هبای اقتصبببادی ببه زنبان کبارآفرین، تب سبببیس بنگباه

مراکن مبالی مخت  زنبان کبارآفرین برای همبایبت از 

های غیر دولتی از زنان آنها و همایت مالی سبازمان

تواند به کاهش موانع مالی در مسبببیر کارآفرین می

 نماید.توانمندسازی زنان روستایی کم   

زنان روسبتایی    در زمینه بهبود توانمندسبازی اقتصبادی -

توان گ ت آنچه امروزه بیش از هر زمان دیگری می

مورد نیباز زنبان روسبببتبایی اسبببت توجبه ببه تنوع  

درآمدی آنها و معیشبببت پایدار به ویژه درآمدهای  

اارج از منرعه برای زنان روسبببتبایی اسبببت. لذا 

تسبهیلات مالی و   از طری  افنایششبود  پیشبنهاد می

هبای همبایبت از زنبان کبارآفرین، ایاباد صبببنبدو 



1۴01، ۴، شماره 9کشاورزي، دوره  پايدار  توسعه و کارآفريني مطالعات   

۴1 

در  م صبببولات  ارائببه  فرصببببت  نمبودن  فراهم 

ها در راسبببتای تقویت ها و جشبببنوارهنمایشبببگاه

 توانمندسازی اقتصادی زنان روستایی اقدا  نمود.

های اقتصبادی شبناسبایی ابعاد پنهان و آشبکار فعالیت  -

ه اصبو  اناا  شبده توسب  زنان روسبتایی و ب

زنانی که در راسببتای توسببعه کسبب  و کار اود  

اند توسبب  مدیران م لی و تلاش برای موف  نبوده

تواند پیشنهاد دیگری در راستای  ساماندهی آنان می

رفع موانع اقتصبادی توانمندسبازی کارآفرینی زنان 

 روستایی باشد.

طلبی درتوانمندسببازی با توجه به ت قیر بعد اسببتقلال -

های  شبود تقویت مهارتیی، پیشبنهاد میزنان روسبتا

طلبی زنان روسبببتایی از طری  برگناری  اسبببتقلال

های آموزشببی برای آشببنایی با راهکارهای کلا 

 استقلال مالی و اودک ایی مورد توجه قرار گیرد.

توان از  بعد رهبری و پشبببتکار زنان روسبببتایی را می  - 

زنان  طری  ایااد ی  بسبتر برای مشباوره و مشبورت  

پذیری، ارتقای اعتماد به  روسبتایی با هدب مسبهولیت 

 تقویت نمود.   گیری ن س، رهبری و تصمیم 

توانبد ببالا بودن ت صبببیلات زنبان روسبببتبایی می  -

هبای مختلب ت بت توانمنبدسبببازی آنهبا را از جنببه

ت قیر قرار دهد. بر اسبا  نتایج اکبر زنان پاسبخگو 

در پژوهش از سبببخ  سبببواد اواندن و نوشبببتن 

سبواد بودند. راوردار بودند و هتی تعدادی نین بیب

شبود امکان فراگیری سبواد از طری  لذا پیشبنهاد می

سبواد  های نهضبت سبوادآموزی برای زنان بیدوره

فراهم نمودن  روسبببتبا  فراهم گردد. همچنین ببا 

بسببترهای لاز  و رفع موانع، موجبات ارتقا سببخ  

نمود و ت صبیلی زنان و داتران روسبتایی را فراهم 

های آموزشبی آشبنایی زنان با برگناری کلا یا با 

با اسببتعانت از نظا  ترویای مناسبب   هقو  اود 

موجبات افنایش آگاهی و مشبارکت زنان روسبتایی  

  و در نهایت توانمندسازی آنان را فراهم نمود.

 

 سپاسگزاري 

مقاله هاضببر برگرفته از طرح پژوهشببی صببندو   

( با  INSFپژوهشببگران و فناوران کشببور )همایت از 

  ی توانمندسبازراهبردهای و   ها  یآسب شبناسبایی  "عنوان  

 400۱۱44و به شبماره    "منخقه کرمانشباه  ییزنان روسبتا

باشببد. با تشببکر از تمامی افراد مسببهول و پیگیر در می

صببندو  همایت از پژوهشببگران و فناوران کشببور و  

تکمیبل    همچنین عنینانی کبه در مرهلبه مصببباهببه و

 پرسشنامه م ققین را مدد رساندند.
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